Уважаемые депутаты, жители городского округа, коллеги!

Жизнь в современном мире летит стремительно, и вот наступило время очередного ежегодного отчета о том, что было сделано в округе и что в планах на ближайшую перспективу.

Наша встреча проходит в непростое время. Определённой корректировки наших планов потребовали последствия и вызовы пандемии COVID-19. С февраля месяца прошлого года Россия живёт под мощным политическим и санкционным давлением со стороны стран Запада.

В сентябре 2022 года мы, как все муниципалитеты и органы государственной власти Челябинской области в полном объеме приступили к работе по оказанию содействия в проведении частичной мобилизации. Мобилизация граждан проведена в строгом соответствии с требованиями, установленными нормативными правовыми актами Правительства России, и выполнена в полном объеме.

За счет собранных добровольных пожертвований жителей города, предпринимателей, неравнодушных усть-катавцев наши земляки смогли организовать пошив теплых вещей необходимой экипировкой, подготовить письма для всех мобилизованных наших граждан.

В Усть-Катаве создан и функционирует Муниципальный штаб по координации социальной поддержки семьям мобилизованных. Все поступившие заявки от семей оперативно отрабатываются с привлечением городских служб и волонтеров.

 Реализация мер, в том числе региональных, по оказанию социальной поддержки участникам СВО и их семьям – на моем личном контроле. Огромная благодарность всем жителям за оказанную помощь. 

Дорогие земляки! Не смотря, на возникающие сложности актуальными остаются традиционные вопросы деятельности Администрации городского округа. Эти полномочия осуществляются путем организации повседневной работы администрации города, подготовки нормативно-правовых документов, в том числе проектов решений Собрания депутатов городского округа, проведения встреч с жителями и общественными советами, рассмотрения письменных и устных обращений граждан главой и его заместителями. Вся наша работа строилась в соответствии с теми приоритетами и задачами, которые ставят перед нами Президент Российской Федерации и Губернатор Челябинской области, и конечно же, в соответствии с теми вопросами и обращениями, решение которых прежде всего необходимо для жителей нашего городского округа.

Основными инструментами, обеспечивающими комплексную реализацию главных направлений и задач социально-экономического развития городского округа, являются муниципальные программы, региональные проекты. (слайд)
Основные показатели
социально-экономического развития Усть-Катавского городского округа

	Показатели
	Единица измерения
	Январь-декабрь

2022г.
	в %

к январю-декабрю

2021г.

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами крупными и средними организациями по «чистым» видам экономической деятельности 
	млн. руб.
	9 483,1
	152,1

	Добыча полезных ископаемых
	млн. руб.
	272,2
	115,9

	Обрабатывающее производство
	млн. руб.
	6 684,0
	166,9

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	млн. руб.
	353,4
	159,7

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	млн. руб.
	9,4
	128,8

	Ввод в действие жилых домов 
	кв. м
	6 800,0
	128,4

	Инвестиции в основной капитал
	млн. рублей
	571,1
	в 9,3р.

	Фонд начисленной заработной платы
	млн. рублей
	2 371,5
	111,2

	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника по кругу крупных и средних и некоммерческих организаций
	рублей
	35 860,2
	120,3

	Реальная заработная плата
	%
	х
	109,3

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по крупным и средним организациям 
	человек
	6 012
	92,5

	Индекс потребительских цен
	%
	х
	110,02

	Численность зарегистрированных безработных 
	человек
	259
	66,1

	Уровень зарегистрированной безработицы 
	%
	2,1
	65,6

	Демография:

-количество родившихся 

- количество умерших
	человек

человек
	131
266
	97,8
75,4

	Миграционная убыль (прибыль):

-число прибывших 

-число выбывших 
	человек

человек
	326
396
	87,9
93,0


Промышленность

Приоритетом для Усть-Катавского городского округа на сегодняшний день остается развитие промышленной отрасли, которая составляет основу его экономики. Наш округ является моногородом, и мы, напрямую зависим от деятельности нашего градообразующего предприятия, поэтому устойчивое функционирование УКВЗ является необходимым условием развития округа в долгосрочной перспективе. 

        Промышленность – ведущая отрасль хозяйственного комплекса города, которая определяет уровень социально-экономического развития территории, так как формирует налогооблагаемую базу для местного бюджета, определяет уровень инвестиционной деятельности, уровень денежных доходов населения.

 По официальным данным органов федеральной статистики на территории Усть-Катавского городского округа действует 216 единиц организаций и учреждений всех форм собственности, а также 633 единиц малых и средних предприятий (включая индивидуальных предпринимателей).
      За 2022 год объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности, составил 9 483,1 млн. руб., что составило 152,1% к соответствующему периоду 2021 года:
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- по предприятиям обрабатывающих производств, объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг за 2022 год составил 6 684,0 млн. рублей, темп роста к аналогичному периоду прошлого года составил 166,9%. В 2022 году заключены контракты на поставку трамвайных вагонов в г. Челябинск, г. Новокузнецк, г. Таганрог, г. Магнитогорск.

- по виду деятельности добыча полезных ископаемых объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг за 2022 год составил 272,2 млн. рублей и увеличился по сравнению с 2021 годом на 15,9%;

- по предприятиям производства и распределения электроэнергии, газа и пара за 2022 год объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг составил 9,4 млн. руб., по сравнению с аналогичным периодом 2021 года увеличился на 28,8%.

Увеличение показателя связано с увеличением объемов отгрузки трамвайных вагонов градообразующего предприятия. 

[image: image1.png]06bem oTrpyKeHHbIX TOBapoB co6CTBEHHOTO
NPOU3BOACTBA, BbINONAHEHHbIX paboT, yenyr

MnH. py6ne
w
8
]

2017r. 2018r. 2019r. 2020r.

[ O6bem OTTpYKeHHbIX TOBapoB cOBCTBEHHOTO
NPOU3BO/ICTBA, BLIMONHEHHBIX PABOT, yCyr

2021r. 2022r.

—4—8 % K npepiayliemy roay

%
S

@
S

IS
S}

20

MpouyeHTbl





Доходы и занятость населения

Численность работающих на крупных и средних предприятиях и организациях (без субъектов малого предпринимательства) по Усть-Катавскому городскому округу за январь-ноябрь 2022 года составила 6 012 человек. 

Структура работающих на предприятиях по видам деятельности


[image: image2]
Среднемесячная заработная плата организаций за январь-ноябрь 2022 года составила 35 860 рублей и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом 2021 года на 20,3%. 
3
Реальная заработная плата, скорректированная на индекс потребительских цен, за январь-ноябрь 2022 года оценочно составил 109,3%.
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Рынок труда
Одним из показателей, характеризующих сферу занятости населения городского округа, является количество зарегистрированных безработных. Уровень регистрируемой безработицы по итогам 2022 года составил 2,1%, численность безработных граждан – 259 человек.

В течение 2022 года на территории округа зарегистрировалось 112 новых индивидуальных предпринимателей, в результате реализации муниципальных программ и проектов малого и среднего бизнеса создано 303 рабочих места. 
Демография

 Численность постоянного населения в Усть-Катавском городском округе, по предварительным данным Челябинскстата, составила 23 884 человека.

 Демографическая ситуация в Усть-Катавском городском округе в целом продолжает оставаться отрицательной, за 9 месяцев 2022 года родился 131 человек, умерло – 266, естественная убыль населения составила 135 человек. Кроме того, численность населения снижается за счет миграционных процессов. За январь-сентябрь 2022 года количество прибывших составило 326 человек, количество выбывших – 396 человек, миграционная убыль – 70 человек.

Потребительский рынок

Потребительский рынок Усть-Катавского городского округа – значимая часть экономики, которая обеспечивает повседневные потребности населения, играет важную роль в развитии предпринимательской деятельности и в формировании доходов местного бюджета.

Оборот розничной торговли по крупным и средним организациям за январь-сентябрь 2022 года составил 1 267,0 млн. рублей и увеличился по сравнению с 
прошлым годом на 14,2%. На территории округа функционируют около 182 объектов розничной торговли и 15 объектов общественного питания.
В 2022 году завершено строительство торгового центра «Ольга» площадью 3,8 тыс. кв.м., а также в связи с открытием новых объектов в сфере торговли и обслуживания населения, созданы новые рабочие места.
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Малый и средний бизнес

Все большее значение сегодня приобретает малый и средний бизнес. Он формирует доходную базу бюджета, структуру занятости населения и является приоритетным направлением экономики округа. 

По состоянию на 01.01.2023г. на территории Усть-Катавского городского округа зарегистрировано 536 индивидуальных предпринимателей и 94 малых и средних предприятий. В этой сфере занято 1446 человек, что составляет третью часть от численности работников всех организаций и индивидуальных предпринимателей округа. Оборот средних и малых предприятий в 2022 году оценочно составил 1 806,4 млн. рублей и увеличился в сравнении с прошлым годом на 9,0%.
      На территории Усть-Катавского городского округа действует муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Усть-Катавском городском округе». 

Одним из важных направлений программы является информационная поддержка, с этой целью проведены следующие мероприятия:

В 2022 году проведены следующие мероприятия:(слайд)
· круглый стол с СМП, осуществляющие пассажирские перевозки в городском округе;

· круглый стол с самозанятыми, представителями администрации Усть-Катавского городского округа и органами налоговой службы;

· совместно с Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Челябинской области проведен вебинар «Права бизнеса»;

· проведены совещания об обязательной маркировке средствами идентификации молочной продукции, минеральной воды и экспериментально пива.  
· проведен общественный координационный совет по развитию предпринимательства в Усть-Катавском городском округе.  
В целях оказания имущественной поддержки бизнесу:(слайд)
· предоставлено 5 земельных участков субъектам малого и среднего предпринимательства, общей площадью 11 507 кв.м.;

· сформирован перечень муниципального недвижимого имущества, (5 объекта общей площадью 97,4 кв. м.);  

· реализовано преимущественное право выкупа помещений (33 помещения общей площадью 2,19 тыс. кв. м.);

· приняты понижающие коэффициенты при расчете арендной платы за пользование недвижимым имуществом в области спорта, культуры, образования, ЖКХ, медицины, общепита, ритуальных и бытовых услуг.

С 2020 года в нашем регионе внедрен налоговый режим для самозанятых граждан (физлиц, включая индивидуальных предпринимателей). Налог на профессиональный доход – это специальный налоговый режим для самозанятых граждан (физлиц, включая ИП), получающих доходы от реализации товаров, работ, услуг, имущественных прав, который будет действовать до 2028 года. Сфера закупок
В соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 2022 году проведено 235 процедур на общую сумму 283,5 млн. рублей.                                 5

Заключены муниципальные контракты на сумму 179,5 млн. рублей, запрос котировок – 1 млн. рублей. Общая сумма экономии бюджетных средств от планируемых затрат при размещении заказов в 2022 году составила 21,5 млн. рублей, в том числе 21,1 млн. руб. по электронным аукционам, 0,4 млн. рублей – по котировкам. 

В рамках исполнения Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 2022 году, для субъектов малого предпринимательства, социально-ориентированных некоммерческих организаций, доля закупок товаров, работ, услуг у субъектов малого и среднего предпринимательства в совокупном годовом объеме закупок составил 96,52%.

Инвестиции и строительство

Важнейшими факторами роста экономики были и остаются: инвестиции, модернизация предприятий, обновление основных фондов, строительство жилья. Ввод в эксплуатацию жилых домов за 2022 год за счет всех источников (в том числе населением), составил 6,8 тыс. кв. м., по сравнению с 2021 годом показатель вырос на 28,4%.

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям за январь-сентябрь 2022 года составил 571,1 млн. рублей, и увеличился по сравнению с 2021 годом в 9,3 раза.

Увеличение показателя в 2022 году связано с реализацией проектов: (слайд)

·  строительство крытого хоккейного корта, 

· строительство цеха сборки многосекционных трамвайных вагонов, реконструкция трамвайных путей и строительство нового кольца на территории филиала АО «УКВЗ» - «УКВЗ им. С.М.Кирова»,

· реализация проектов в сфере здравоохранения, образования, культуры и инфраструктуры,

· реализация проектов предприятий малого бизнеса: ООО «Леспромсервис», ТЦ «Ольга». 

С целью улучшения инвестиционной привлекательности Усть-Катавского городского округа и привлечения новых инвесторов, а также улучшения рейтинга национального инвестклимата Челябинской области в целом, проводится: (слайд)
· мониторинг «дорожных карт» по достижению показателей целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса и улучшения инвестиционной привлекательности;

·  ежегодно актуализируется инвестиционный паспорт Усть-Катавского городского округа;

· формируются свободные земельные участки и инвестиционные площадки, информация о которых размещается на Инвестиционном портале Челябинской области;

Ведется работа по исполнению показателей и мероприятий в рамках Программы по достижению целевых показателей социально-экономического 
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развития округа до 2025 года, цели и задачи которой направлены на реализацию основных положений национальных проектов и Стратегии социально-экономического развития Усть-Катавского городского округа до 2035 года, документов стратегического планирования муниципального образования, направленных на комплексное социально-экономическое развитие округа. 

В 2023 году мы продолжим работу, направленную на обеспечение комплексного социально-экономического развития нашего округа, улучшение качества и уровня жизни населения.        
БЮДЖЕТ

Исполнение бюджета Усть-Катавского городского округа за 2022 год характеризуется следующими показателями: по доходам - 1 471,1 млн. руб., по расходам - 1 490,7 млн. руб., превышение расходов над доходами (дефицит) 19,6 млн.руб. (слайд)
Исполнение бюджета Усть-Катавского городского округа по доходам (за 5 лет). Из диаграммы видно что за последние 5 лет общий объём доходов вырос почти в полтора раза и достиг в 2022 году 1 471,1 тыс.руб. 
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Собственные доходы

    
Исполнение доходов  бюджета Усть-Катавского городского округа за 2022 год  составило в сумме 1 471,1 млн.руб. или 100,2% от годовых плановых показателей. 

В общем объеме доходов бюджета 2022 года в 1 471,1 млн.руб., собственные доходы муниципального образования составили  305,7 млн.руб. (налоговые доходы – 251,6 млн.руб., неналоговые – 54,1 млн.руб.), безвозмездные поступления – 1 165,4 млн.руб.). Уровень дотационности бюджета 2022 года составляет 79,2 % от общего объема доходов. (слайд)
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Структура налоговых и неналоговых доходов бюджета Усть-Катавского городского округа за 2022 год представлена диаграммой: (слайд)
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      Общий объем доходов в 2022 году в сравнении с 2021 годом увеличился на 25% (294,1 млн.руб.), в основном за счет получения финансовой помощи из областного бюджета. По собственным доходам рост по отношению к 2021 году так же увеличился на 25% и составил 60,4 млн.руб.
 Рост поступлений в 2022г. отмечается по следующим доходам: (слайд)
· налог на доходы физических лиц на 49,5 млн.руб., в связи с индексацией заработной платы бюджетной сферы, повышением минимального размера оплаты труда, разовых поступлений налога на доходы физических лиц, удержанного с дивидендов; 

· доходы от оказания платных услуг на 6,7 млн.руб., в связи с ростом  количества и стоимости путевок в период летнего оздоровления детей и отменой ограничений по деятельности учреждений из-за Covid-19;

· налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения на 7,0 млн.руб., за счет увеличения количества налогоплательщиков, применяющих данный режим налогообложения;

· доходы от продажи муниципального имущества на 1,6 млн.руб., за счет роста доходов от продажи земельных участков и от сдачи металлолома и макулатуры учреждениями образования; 

· акцизы по подакцизным товарам на 1,4 млн.руб., в связи с ростом стоимости подакцизных товаров;
· налог на имущество физических лиц на 0,7 млн.руб., за счет роста начислений налога на имущество на жилые дома и иные строения, помещения, связанные с увеличением кадастровой стоимости.
В отчётном году продолжила работу постоянная межведомственная рабочая группа по погашению задолженности по платежам в бюджеты, ПФ и ФОМС. В результате проведено 5 заседаний межведомственной рабочей группы. На заседания рабочей группы были приглашены 54 налогоплательщика и 2 работодателя (по вопросу о применении  «серых» зарплатных схем). Сумма погашенной задолженности в результате деятельности межведомственной рабочей группы составила более 4,5 млн.руб., в том числе в местный бюджет более 2,5 млн.руб.
В результате деятельности Управления имущественных и земельных отношений администрации Усть-Катавского городского округа проводилась большая работа по собираемости закреплённых неналоговых доходов бюджета городского округа.
В итоге, поступило в бюджет более 19,67 млн. руб., в том числе по имущественным отношениям 13,5 млн. руб., по земельным отношениям 6,17 млн.руб. Проведена следующая работа: (слайд)
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·  сдача муниципального имущества в аренду;

·  приватизация муниципального имущества;

·  взыскание неустойки за нарушение сроков оплаты платежей;

·  заключение договоров купли-продажи имущества; 

·  регистрация права муниципальной собственности в ЕГРН 37 объектов нежилого фонда и 110 объектов жилого фонда;

·  подготовка и направление недобросовестным арендаторам и пользователям муниципального имущества 60 претензий;

·  подготовка 45 процедур открытых аукционов по продаже права на заключение договоров аренды в отношении 100 объектов муниципального имущества;

· предоставлено бесплатно 3 земельных участка в собственность льготной категории граждан – многодетные семьи, таким образом, полностью устранив очередность. 


В течении года постоянно направлялись исковые требования в городские, арбитражные суды о взыскании задолженности по основным обязательствам. 

 Исполнение бюджета по расходам

Общий объем расходов в 2022 году составил 1 490,7 млн.руб. и увеличился на 31% по сравнению с 2021 г. Охват программно-целевым методом планирования составил в 2022 году 95,8% всех расходов бюджета, так на реализацию 30-ти муниципальных программ было направлено 1427,8 млн.руб. 
Доля социально направленных расходов: расходов на образование, культуру, спорт и социальную политику в общем объеме расходов увеличилась и составила 85,4%, с увеличением по сравнению с 2021 годом на 345,7 млн.руб. и составили 1273,0 млн. руб. (слайд)
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Около 44%  всех расходов бюджета в 2022 году (651,0 млн.руб.) направлено на заработную плату и начисления на оплату труда работников бюджетной сферы. Прирост расходов  по фонду оплаты труда работников бюджетной сферы составил в целом в 2022 году 59,7 млн.руб. или 11%.

На реализацию мер социальной поддержки населения (выплату льгот, пособий, компенсаций, субсидий) направлено 194,9 млн.руб., что составляет 13,1% всех расходов. 
На обеспечение бесплатным двухразовым горячим питанием обучающихся по образовательным программам основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях, один из родителей которых является мобилизованным, в 2022 году было направлено 104,5 тыс.руб.
На оплату коммунальных услуг муниципальными учреждениями и уличное 
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освещение направлено 67,8 млн.руб.
На решение вопросов местного значения было направлено 1004,4 млн.руб., что составило 67,4% всех расходов бюджета. На осуществление переданных полномочий направлено 486,3 млн.руб. и составило 32,6% всех расходов бюджета.

В связи с началом строительства в 2022 году крытого хоккейного корта с искусственным льдом с административным зданием, расходы на капитальные вложения составили 182,5 млн.руб. с ростом в 3,3 раза по сравнению с 2021 г.
В результате проведенных мероприятий по дальнейшей реализации майских Указов Президента Российской Федерации, касающихся поэтапного повышения оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы до установленных уровней средняя заработная плата за 2022 год составила: 

Динамика роста заработной платы отдельных категорий работников по Указам Президента приведена с периода 2012 года. (слайд)
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Наш округ участвовал в реализации 12-ти региональных проектов, входящих в состав пяти национальных проектов. Исполнение составило 96,9% от плановых ассигнований,  в сумме 33,36 млн.руб.: (слайд)
	Наименование национального проекта
	Наименование регионального проекта и направления расходов
	Исполнено в тыс. руб.

	
	
	

	Культура
	Региональный проект «Культурная среда»
	9 449,08

	
	Обеспечение муниципальных образований специализированным автотранспортом (автоклубы)
	9 449,08

	
	Региональный проект "Творческие люди"
	138,50

	
	Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры
	138,50

	Образование
	Региональный проект «Современная школа»
	7 312,93

	
	Оборудование пунктов проведения экзаменов государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования 
	84,10

	
	Обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным общеобразовательным программам 
	7 228,83

	
	Региональный проект «Успех каждого ребенка»
	1 042,10

	
	Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей 
	1 042,10

	
	Региональный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации"
	371,18

	
	Обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федерации
	371,18

	
	Региональный проект "Социальная активность"
	421,00

	
	Организация и проведение мероприятий с детьми и молодежью
	421,00

	Демография
	Региональный проект "Финансовая поддержка семей при рождении детей"
	1 050,53

	
	Выплата областного единовременного пособия при рождении ребенка
	1 050,53

	
	Региональный проект "Информационная безопасность"
	480,03

	
	Обеспечение защиты информации, содержащейся в информационных системах, и проведение аттестации информационных систем в соответствии с требованиями защиты информации, осуществляемые в органах соц.защиты населения
	480,03

	Жилье и городская среда
	Региональный проект "Формирование комфортной городской среды"
	9 248,39

	
	Реализация приоритетного проекта "Формирование комфортной городской среды"
	9 248,39

	
	Региональный проект "Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда"
	2 239,66

	
	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда 
	2 239,66

	Экология
	Региональный проект "Комплексная система обращения с твердыми коммунальными отходами"
	1 493,51

	
	Обеспечение контейнерным сбором образующихся в жилом фонде твёрдых коммунальных отходов
	1 493,51

	
	Региональный проект "Чистая страна"
	108,70

	
	Ликвидация несанкционированных свалок
	108,70

	ИТОГО:
	33 355,61


ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
Для достижения целей и задач в жилищно-коммунальном хозяйстве разработаны муниципальные программы, в рамках которых осуществлялось финансирование мероприятий в 2022 году.   
Дороги – ремонт и содержание.
Тема дорожного хозяйства всегда одной из первых по активности обсуждения жителями города. Качество дорог, их ремонт и содержание, к сожалению, являются поводом для критики. Мы стараемся вовремя реагировать на просьбы наших граждан. 
В отчётном году было направлено на содержание дорог и пешеходных дорожек, лестниц, мостов, в том числе на ремонт дорог частного сектора и ямочный ремонт, дорог с асфальтовым покрытием из областного и местного бюджета средства 28,0 млн.руб.  

Проведён капитальный ремонт дорог общего пользования, из них: ремонт автодороги от светофора Нового моста до ул.Ломоносова" (1этап), ремонт автодороги к агрокомплексу "Горный" с примыканием к М5 "Урал", ремонт
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автодороги Внешняя МКР-2. На содержание (отсыпка) дорог по городскому округу, в том числе в г. Усть-Катав, с. Тюбеляс, п. Вязовая, д. Минка, р-д Минка, д. Вергаза,  п. Верхняя Лука.
На ямочный ремонт дорог от Первомайского до лагеря «Ребячья республика», ямочный ремонт дорог с асфальтным покрытием, ремонт настила «Французского моста» и «Брянского моста», ремонт тротуаров, ограждений и другие ремонтные работы затрачено 1,724 млн. руб.
На разработку проектно-сметной документации и проведение государственной экспертизы на строительство пешеходной дорожки по ул. Ломоносова из местного бюджета направлено 1, 425 млн. руб. 

Ремонт дорог будет продолжен в 2023 году.
Выполнены мероприятия по обеспечению безопасности дорожного движения   более 2,7 млн. руб. в том числе: (слайд)
· выполнена горизонтальная (продольная) разметка дорог краской;
· выполнена разметка пешеходных переходов и искусственных неровностей;
· установлено оборудование с искусственным освещением на солнечных батареях пешеходного перехода по ул. Чапаева; 
· выполнены работы по замене искусственных неровностей на пешеходном переходе МКР-3 д.8 (музыкальная школа);
· вновь установлено 56 дорожных знаков;
На содержание системы уличного освещения в Усть-Катавском городском округе направлено 9,477 млн. руб. из них:
· на техническое обслуживание и ремонт установок линий уличного освещения;
· установка 36 светильников уличного освещения;  

· оплата электрической энергии, расходуемой на уличное освещение;

· на мероприятия, направленные на энергосбережение и повышение энергетической эффиктивности использования энергетических ресурсов при эксплуатации объектов наружного освещения на территории У-КГО. 
В рамках реализации муниципальной подпрограммы "Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры" были выполнены мероприятия  на общую сумму 1, 5 млн.  руб.:(слайд)
· текущий ремонт водопровода ул. Красноармейская, 122 п. Вязовая;
· реконструкция электроснабжения р-на Луки п. Вязовая;
· актуализация схемы теплоснабжения;
· ремонт квартир муниципального жилого фонда в г. Усть-Катаве;
· взносы на капитальный ремонт МКД, находящихся в муниципальной собственности; 
Из областного бюджета на недополученные доходы ООО «ГОК и ООО «Теплоэнергетика» выделена субсидия 5,305 млн. руб.

В целях надлежащего прохождения отопительного сезона 2022/2023 годов, все котельные города были подготовлены в полном объеме, что позволило своевременно получить паспорт готовности.
Газоснабжение:

В отчетном году обеспечено газоснабжением жилых домов в г. Усть-Катав. п. Шубино (по ул. Кирова от д.50 до д.96, ул. Телеграфная от д.39 до д. 83, ул. Красных Партизан от д.29 до д. 83, ул. 8 марта от д.5 до 111 и от д. 8 до д. 144, ул. 9 января от д.3 до д.45 от д.4 до д.74, ул. Железнодорожная от д. 3 до д. 7 и д.4,6) из областного бюджета направлено более 13, 38 млн. руб.
        Обеспечение жильем граждан 

В рамках подпрограммы «Оказание молодым семьям государственной 
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поддержки для улучшения жилищных условий» государственной программы Челябинской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем граждан Российской Федерации» в 2022 году предоставлена субсидия трем молодым семьям. 
В рамках реализации Федерального закона от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» обеспечены жильем 4 граждан, относящихся к детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 
По договорам найма специализированного жилого фонда предоставлено 1 жилое помещение. Также на приобретение жилья для участника боевых действий была выделена субсидия из областного бюджета. 
По муниципальной программе «Переселение граждан из аварийного жилого фонда Усть-Катавского городского округа на 2020-2022 годах» было переселено 2 семьи.
В рамках реализации программы «Ликвидация аварийного жилого фонда Усть-Катавского городского округа» проведено техническое обследование жилых домов г. Усть-Катав п. Вязовая ул. Железнодорожная, ул. Советская, д.9а, ул. Паранино, ул. Социалистическая.
Благоустройство территории
Одним из самых актуальных вопросов был и остается вопрос благоустройства. Для его решения необходимо значительное финансирование. Но проблема благоустройства – это не только финансы, но и человеческий фактор.
В отчетном году мы продолжили работу по обустройству общественных территорий на общую сумму более 740,0 тыс. руб.: (слайд)
· обследование и кадастровые работы «Защитной дамбы» п. Вязовая на правом берегу реки Юрюзань;
· противоклещевая обработка кладбищ и парков;
· благоустройство мемориала Победы; 
· устройство цветочных клумб, расположенных на общественной территории; 
· ремонт двух стел на въезде в город; 
Оперативно выполнены работы по установке детского городка, расположенного в МКР-2, дома 36,37,38, на это были выделены дополнительные 3,00 млн. руб. из областного бюджета. Напомню [image: image9.png]


 осенью жители домов 36,37 и 38 обратились к губернатору Алексею Текслеру с вопросом о благоустройстве детской площадки. ООО «Теплоэнергетика» провела большую работу: сделали эскизные проекты, согласовали с жителями перечень конструкций, нашли подрядчиков. В результате проведены земляные работы, установлены конструкции и ограждения на площадке, монтаж резиновых ковриков для баскетбольной площадки на 60 квадратных метров.
Из бюджета города на реализацию мероприятий по благоустройству в отчётном году направлено 4,882 млн.руб.  В ходе этих мероприятий выполнено: 
· спиливанию деревьев;

· вывоз мусора после субботников;

· ликвидация несанкционированных свалок;

· санитарная очистка контейнерных площадок;
· оборудовано контейнерных площадок ТКО; 
· отловлено безнадзорных животных (привито, стерилизовано и выпущено обратно в среду обитания).                  13
    
Более 5 лет наш округ участвует в программе «Формирование современной городской среды» из федерального, областного и местных бюджетов в 2022 году были направлены средства в размере 9,249 млн. руб. Прошёл 2-ой этап благоустройства пешеходной и транспортной зоны территории общего пользования от рынка «Эдельвейс». Так выполнены работ по благоустройству пешеходной дорожки от ул. Орловской до бывшего кинотеатра.

Большое внимание мы уделяем строительству новых спортивных объектов, так в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Усть-Катавском городском округе на 2020—2022 годы» были выполнены следующие работы на общую сумму 168,406 млн. руб.:(слайд)
· разработка проектно-сметной документации (ПСД) на строительство объекта: «Физкультурно-оздоровительный комплекс» (ФОК)
· разработка ПСД на строительство объекта «Лыжероллерной трассы»
· повторная госэкспертиза объекта «Крытый хоккейный корт с искусственным льдом»  

· авторский надзор «Крытого хоккейного корта»
· строительный контроль и авторский надзор за строительством «Крытого хоккейного корта» 

· строительство крытого хоккейного корта.
Управлением инфраструктуры и строительства было заключено и исполнено 166 муниципальных контрактов для обеспечения исполнения переданных полномочий по вопросам местного значения и составило более 281, 81 млн.  руб. (некоторые из них являются переходящими на это год). Хочу поблагодарить всех, кто принимал участие в исполнение данных вопросов.

 В 2023  году будет продолжена работа по содержанию дорог, ямочному ремонту, по безопасности дорожного движения.
Инициативное бюджетирование
В отчётном году мы продолжили участие в важном для нас проекте, который помогает совместно с жителями дополнительно решать вопросы благоустройства. В результате были выбраны восемь проектов. (слайд)
	Направление
	Наименование инициативного проекта
	Исполнено 
в тыс.руб.

	Дорожное хозяйство
	Реализация инициативного проекта «Отсыпка и ремонт дороги по ул. Вострецова» (пос.Паранино)
	360,00

	
	Реализация инициативного проекта «Отсыпка дорог частного сектора с. Тюбеляс ул. Школьная»
	304,33

	Образование
	Реализация инициативного проекта «Капитальный ремонт полов и системы отопления МКУДО «ЦДТ»»
	1 255,26

	
	Реализация инициативного проекта «Капитальный ремонт фасада здания МКДОУ «Детский сад № 15»»
	1 620,19

	
	Реализация инициативного проекта «Замена деревянных оконных блоков на блоки ПВХ в здании МКДОУ «Детский сад № 13»»
	900,0

	
	Реализация инициативного проекта «Оснащение конференц-зала МКУ ДОЦ «Ребячья республика»»
	2 000,00

	Физическая культура и спорт
	Реализация инициативного проекта «Благоустройство лыжного стадиона «Галицкий»»
	1 980,00

	
	Реализация инициативного проекта «Создание хоккейного корта в п. Вязовая» (хоккейная коробка)
	1 287,94

	 
	 Итого:
	9 707,73


В текущем году наш городской округ продолжит участие в данном проекте на общую сумму 10,5 млн. руб.   (6 проектов). 
Транспорт 
В 2022 за счет средств областного и местного бюджетов организованы регулярные пассажирские автомобильные перевозки по муниципальным маршрутам по регулируемым тарифам на сумму 5,9 млн.руб., в том числе 3,65 млн. руб. на организацию маршрутов до коллективных садов № 1,2,3 на льготный проезд по 15 рублей. А также, организован проезд сельских граждан по маршруту «Усть-Катав – с. Минка» на урегулирование тарифа были выделены средства в размере более 1,278 млн. руб. 
Социально значимые муниципальные услуги, предоставленные отделом градостроительства и архитектуры (слайд )
	№
	Наименование услуги
	Количество

объектов 

	1
	Выданы разрешения на ввод объектов в эксплуатацию объекты жилищно-гражданского назначения
	7 

	2
	Выданы разрешения на ввод объектов в эксплуатацию объекты капитального строительства
	3

	3
	Выданы разрешения на строительство объекты жилищно-гражданского назначения
	5

	4.
	Выданы разрешения на строительство объекты капитального строительства
	5

	5.
	Рассмотрено заявлений о выдаче разрешения на строительство с приложением проектной документации и о внесении изменений в разрешения на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства
	25

	6.
	Подготовлено и выдано документов о внесении изменений в разрешения на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства
	4

	7.
	Подготовлено и выдано письменных отказов в оформлении разрешений на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства 
	11

	8. 
	Выдано уведомлений о соответствии указанных в уведомлении о планируемых строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома 
	20



	9.
	Принято уведомлений о планируемом сносе объектов капитального строительства
	16

	10
	Принято уведомлений о завершении сноса объектов капитального строительства
	30

	11
	Подготовлено и выдано градостроительных планов земельных участков на все виды капитального строительства
	41

	12
	Рассмотрены заявлений о предварительном согласовании предоставления земельного участка на все виды деятельности
	76

	13
	Рассмотрены заявления по переустройству и (или) перепланировки жилого помещения в многоквартирном доме
	64

	14
	Подготовлено и выдано документов по присвоению и уточнению адреса объекту недвижимости
	58

	15
	Подготовлено и выдано подписных листов согласования действий лицами, интересы которых затрагиваются при производстве земляных работ по устройству и ремонту инженерных коммуникаций
	94

	16
	Утверждены проекты планировки и межевания территорий
	6

	17
	Размещено в Геоинформационной системе «Геопортал Челябинской области» (ГИС - портал) пространственные данные о жилищном строительстве
	20


      Разработаны и утверждены нормативы градостроительного проектирования Усть-Катавского городского округа решением Собрания 
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депутатов Усть-Катавского городского округа.
В соответствии с Решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа «Об утверждении Положения о порядке организации работ по освобождению земельных участков от незаконно установленных металлических гаражей и иных нестационарных объектов на территории Усть-Катавского городского округа» от 20.09.2017 г. № 135, в отчетном году произведено 68 фотосъемок и составлено 34 акта обследования земельных участков, на которых выявлены незаконное размещение нестационарных объектов. В адрес физических лиц направлены уведомления о демонтаже незаконно размещённого нестационарного объекта, в результате 38 объектов демонтированы силами физических лиц в добровольном порядке или по решению суда.
СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА

Улучшение качества жизни граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которое обеспечивается, в том числе, за счёт развития и совершенствования системы социального обслуживания, сохранение реальных доходов отдельных категорий граждан - основные задачи, которые успешно реализовано.

Приоритетным направлением стали - предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан. 
· 2 698 гражданам из числа «федеральных» льготников: участники ВОВ, ветераны боевых действий, почетные доноры, граждане признанные инвалидами, в том числе дети-инвалиды;
· 3 122 гражданам, относящимся к «региональным» льготникам: ветераны труда, ветераны ВОВ, дети погибших защитников Отечества, реабилитированные лица;
·  46 гражданам, относящимся к «местным» льготникам: почетные граждане и муниципальные пенсионеры.
По инициативе Губернатора Челябинской области Алексей Текслера традиционно прошла выплата единовременной социальной помощи гражданам пожилого возраста в размере 700,0 рублей. Получателями указанной выплаты были более 6 тысяч человек.
Единовременное социальное пособие за счет средств областного бюджета получили 7 ветеранов ВОВ на общую сумму 492,0 тысяч рублей.
Достаточно актуальной проблемой в Челябинской области остается проблема газификации. По решению Губернатора Челябинской области Алексей Текслера льготным категориям южноуральцев компенсируется до 100 тыс. рублей затрат, связанных с покупкой и установкой оборудования. Кроме этого с 2022 года расширен перечень категорий граждан и увеличены суммы компенсации за установку внутридомового газового оборудования, так 34 жителя г. Усть-Катава получили финансовую помощь на сумму около 3 млн. рублей.
 По итогам года социальным обслуживанием охвачено более 400 граждан нашего округа, им оказано более 100 тысяч услуг. На базе МУ «Комплексный центр социального обслуживания» организована работа  мобильной социальной службы для граждан, проживающих в отдаленных сельских территориях, а также
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подвоз граждан в возрасте старше 65 лет для прохождения диспансеризации и вакцинации. В постоянном режиме предоставлялись социальные услуги на дому. Успешно реализуется региональный проект «Старшее поколение» в рамках 
национального проекта «Демография». Продолжает работу Школа реабилитации и ухода. 
В 2022 году в рамках социального контракта с гражданами с низким уровнем дохода заключено 78 социальных контрактов на общую сумму более 12,5 млн. рублей.
На учете в УСЗН находится 90 несовершеннолетних детей, оставшихся без попечения родителей, из них 41 ребёнок воспитывается в замещающих семьях, 1 усыновлён, остальные дети находятся на попечении МКУСО «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» г.Усть-Катава. В 2022 году на материальную поддержку семьям, принявшим на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей было выплачено за счет средств областного бюджета 20 849,2 тыс. руб. 

В Управлении на учете - 1 401 малообеспеченная семья (в них 2 203 ребенка), которым предоставляется комплекс мер социальной поддержки и социальных гарантий, который включает в себя выплату различных пособий, оздоровление детей и ряд дополнительных мер соцподдержки. Общая сумма выплаченных государственных пособий на детей в 2022 году составила 129,5 миллионов рублей.

Особое внимание уделяется многодетным семьям. Так, в городском округе 270 семей, в которых 834 ребёнка. Областным законодательством для повышение статуса таких семей и их уровня доходов предусмотрен ряд дополнительных мер социальной поддержки: (слайд)
· 225 семей получают ежемесячную денежную выплату на оплату жилищно-коммунальных услуг;
· выплату единовременного социального пособия на подготовку детей к учебному году получили 343 ребенка;
· 39 семей реализовали право на получение областного материнского (семейного) капитала.

 Продолжена работа с семьями, имеющими детей-инвалидов в городском округе 108 семей, в них 117 детей-инвалидов. В течение года дети проходили реабилитацию в областном центре «Семья» и «Кусинском реабилитационном центре».  А также был проведен ряд благотворительных мероприятий с детьми с ограниченными возможностями здоровья.

В 2022 году прошли оздоровление в загородных лагерях и санаториях нашей области 120 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

В рамках нацпроекта «Демография» в нашем округе успешно реализуется региональный проект «Финансовая поддержка семей при рождении детей».
Кроме предоставления мер социальной поддержки населения в рамках действующего законодательства Управление ведет следующую работу:
17

 (слайд)
· оформление и выдача различных справок: на социальную стипендию, бесплатное питание детей в школе (за 2022 год выдано более 800 справок);
· оформление льготы по оплате за детский сад (158 семей);
· выдача новогодних подарков (2 690 штук);
· реализация мероприятий по установке надгробных сооружений участникам ВОВ (в 2022 году установлено 2 памятника);
· проведение мероприятий в рамках муниципальных программ «Социальная поддержка и обслуживание граждан в УКГО», «Поддержка СОНКО в Усть-Катавском городском округе» и «Доступная среда для инвалидов и других маломобильных групп населения Усть-Катавского городского округа»
· организация и проведение благотворительных мероприятий, приуроченных ко Дню защиты детей, Дню семьи, Дню матери, Международному дню инвалида и др.
В 2022 году появились дополнительные меры социальной поддержки. (слайд)
· ежемесячная денежная выплата на второго ребенка;

· ежемесячное вознаграждение лицам, исполняющим обязанности опекуна в отношении совершеннолетних недееспособных граждан (в размере 50% величины прожиточного минимума на душу населения в Челябинской области);
· ежемесячная денежная выплата на детей с редкими заболеваниями -фенилкетонурия, целиакия, ихтиоз, буллезный эпидермолиз;

· изменен статус многодетной семьи (с 01.01.22 — многодетная семья-где проживают дети старше 18 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной форме обучения до 23 лет) и другие меры соц. поддержки.
          Прошедший год стал знаковым в связи с началом специальной военной операции. По решению губернатора Челябинской области Алексея Текслера на региональном уровне приняты дополнительные меры поддержки семей мобилизованных граждан: (слайд)
· единовременные выплаты (20 тысяч рублей на каждого ребенка до 18 лет независимо от места его регистрации) на детей мобилизованных граждан;
· пожилые родители мобилизованных южноуральцев либо родители с инвалидностью получили возможность бесплатно получать услуги в центрах социального обслуживания, а также получать вне очереди услуги в домах-интернатах и геронтологических центрах;
· компенсация за приобретение внутридомового газового оборудования;
· единовременная выплата в 50 тысяч рублей на каждого мобилизованного. Она будет распространяться на всех, кто был призван (в том числе добровольно);
· единовременные выплаты участникам СВО в случае ранения, увечья, контузии (300 тысяч, 500 тысяч в зависимости от степени ранения).
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 В 2022 году по нашим полномочиям выплаты получили 143 человека на сумму около 6 мил. руб.
  Также Управлением ведется активная работа по социальному картированию семей мобилизованных, оказанию различных видов поддержки и помощи, выявлению их проблем и поиска путей их решения. Наша задача - обеспечить семьям военнослужащих поддержку любого характера: бытовую, юридическую, психологическую.

В наступившем 2023 году по решению Губернатора Алексея Текслера появились новые меры социальной поддержки отдельных категорий населения, которые будет оказывать населению Управление:
· вместо денежных средств на реабилитацию детей-инвалидов родители смогут получать сертификаты, максимальная стоимость которого составит 100 тысяч рублей; кроме того увеличена сумма компенсации за самостоятельно оплаченные услуги по реабилитации детей-инвалидов - практически в три раза, до 100 тысяч рублей.
· в полномочия Управления входит определения права, назначение и выплата единовременного пособия участникам СВО в случае ранения, увечья, контузии.
 По поручению губернатора Алексея Текслера с 1 января 2023 года проиндексированы региональные меры социальной поддержки.
Уверен, что система социальной защиты населения нашего округа работает слажено, в интересах населения, несмотря на серьёзные нагрузки!
ОБРАЗОВАНИЕ

Система  образования  Усть-Катавского городского округа  остается стабильной и на протяжении нескольких лет включает в себя 23 подведомственных  муниципальных учреждения, из них общеобразовательных 10 учреждений, дошкольных 10 учреждений и 3 учреждения дополнительного образования.
За 2022г. уточненные бюджетные ассигнования системы образования составляют 728 млн. 760 тыс.руб., что выше на 33% по сравнению с выделенными первоначально (548 млн. 64 тыс.руб.). Исполнение составило 725 млн. 293 тыс.руб. (99,5%).  Реализовано 9 муниципальных программ, в т.ч. исполнитель по 4 муниципальным программам, соисполнитель 5 муниципальных программах. Охват муниципальными программами составляет 100%  годовых ассигнований.

Динамика объема финансирования за последние три года (слайд):
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Благодаря финансовой поддержке правительства Челябинской области в том числе, с участием муниципалитета в федеральных и региональных проектах выполнены глобальные задачи. 
Так на «Модернизацию школьных систем образования» - за счет средств федерального, областного и местного бюджетов в сумме 109,3 млн.руб. выполнены работы по модернизации школьных систем образования. Выполнен капитальный ремонт двух школ: ООШ №4 и СОШ №1, приобретены средства обучения и воспитания, благоустроена прилегающая территория, установлено ограждение. На реализацию нац. проектов в сфере «Образование» направлено 8,355 млн. руб., из местного бюджета на реализацию инициативных проектов направлено более 5,77 млн. руб., на «Проведение капитального ремонта зданий и сооружений муниципальных организаций отдыха и оздоровления детей» в МКУ ДОЦ «Ребячья республика» - 22,78 млн. руб. В рамках реализации проекта «Теплое окно» в учреждениях образования проведена замена  оконных блоков на 5,04 млн. руб. 

Правильное питание – залог здоровья наших детей! С прошлого года в целях сохранение и укрепление здоровья обучающихся во всех общеобразовательных учреждениях округа организовано питания на общую сумму 104,5 тыс. руб.: (слайд)
·  горячее питание и обеспечение молоком учеников 1-4 классов; 
· питание обучающихся льготной категории 5-11 классов;
· бесплатное двухразовое питание обучающихся с ОВЗ;
·  компенсация обучающихся на дистанционном обучении; 
· Питание в коррекционной школе;

· Питание детей мобилизованных граждан; 

Кадровый ресурс

Кадровый потенциал системы образования городского округа составляет 396 педагогическими работниками. К началу 2022-2023 учебного года в округе работают 24 молодых специалиста, из них вновь приступили к педагогической работе в 2022 году 14 молодых специалистов. В 2022 году в рамках реализации программы «Земский учитель», в округ прибыли 2 педагога, победители конкурсного отбора: учитель иностранного языка в МКОУ СОШ № 1 и учитель русского языка и литературы в МАОУ СОШ № 5.
В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» заработная плата педагогических работников в 2022 году продолжает поддерживаться на соответствующем уровне. В течение 2022 года продолжается осуществление выплаты ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство 144-м педагогическим работникам школ в 
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размере 5 000 руб.
С целью повышения профессионального мастерства, педагогические работники Усть-Катавского городского округа участвуют в муниципальных и областных этапах конкурсов профессионального мастерства. В 2022 г. педагогический коллектив МАДОУ № 13 (руководитель творческой группы – старший воспитатель Оксана Ниловна Блябликова), победитель муниципального этапа, занял 1 место в региональном этапе Всероссийского конкурса на лучший стенд (уголок) «Эколята-дошколята» в дошкольных образовательных учреждениях. 
Реализация образовательного процесса в 2022 году проходила в особых условиях, вызванных пандемией  коронавирусной инфекции (COVID-19). Однако, в марте 2022 года внесены изменения в санитарные правила СП 3.1/2.4.3598-20. Практически все ограничения по организации образовательного процесса были сняты. С сентября 2022 года учреждения вернулись к обычному режиму работы, сохранив некоторые противоэпидемиологические мероприятия (проветривание, термометрия, дезинфекция).

Охват детей в возрасте от 1 года до 6 лет дошкольным образованием за последние годы остается стабильным. Главные причины небольшого снижения являются: нестабильная ситуация на рынке труда, отсутствие работы и низкая заработная плата, что приводит к оттоку населения в другие территории (люди семьями переезжают в другие города Челябинской области, живут в съемных квартирах, числятся в городе Усть-Катав, а по факту здесь не проживают), общее снижение рождаемости из-за демографических проблем 90-х гг. 20 века.
Охват детей дошкольным образованием в возрасте от 1 до 6 лет, %
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В 2022 году компенсацию родительской платы за посещение детьми ДОО из средств местного бюджета получали 194 ребенка (15,1%).

В 2022 году на базе МКДОУ ЦРР Д/С № 10 открыта опорная площадка регионального проекта «Бережливое образование». Результаты внедрения оптимизационных процессов учреждения были представлены на расширенном совещании руководителей Управления образования, а также на Августовской конференции педагогических работников.  

В целом, качество дошкольного образования демонстрирует положительную динамику. Согласно мониторингу уровня освоения ООП, большая часть воспитанников показывает высокий и средний уровень освоения, все выпускники ДОУ поступают в 1й класс, успешно адаптируются. Наибольшую тревогу вызывает резкое сокращение количества детей.

Общее образование

В муниципалитете функционирует вариативная сеть общеобразовательных учреждений, обеспечивающая удовлетворение образовательных потребностей различных категорий обучающихся в зависимости от способностей, состояния 
21

здоровья и прочих факторов. (Слайд)
Динамика численности обучающихся в общеобразовательных организациях:
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В целях организации работы по профессиональному самоопределению  обучающихся, с сентября 2022 года на базе МАОУ СОШ № 5 открыт психолого-педагогический класс. Это сборный класс из обучающихся 10-х классов округа (7 человек), обучение в классе рассчитано на 2 года. Программа обучения включает предметы, способствующие формированию будущей профессии педагога, а также взаимодействие с педагогическим ВУЗом региона. 

Для создания условий эффективного управления процессами выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, в Челябинской области в ГИС «Образование» добавлен модуль «Одаренные дети», который заполняют образовательные организации. Челябинская область участвует в пилотном проекте по. С помощью модуля «Одаренные дети» получены социальные сертификаты в сфере туризма, так 43 обучающихся съездили в бесплатное 2-х дневное путешествие по родному краю.

Наши ребята заслужено имеют достойные победы и награды на всех уровнях конкурсах и олимпиадах. В декабре 2022 г. прошла очередная торжественная церемония вручения ежегодной премии главы Усть-Катавского городского округа учащимся образовательных учреждений за отличную учебу и особые достижения в предметных олимпиадах, спортивных соревнованиях и турнирах, интеллектуальных и творческих конкурсах, фестивалях, мероприятиях по итогам  2020-2021 учебного года, 115 лучших учеников округа получили почётные грамоты и денежные премии.

На территории Усть-Катавского городского округа проживают 678 детей (12,2% от общего числа детей в округе), имеющих статус детей-инвалидов и детей с ОВЗ. Цель коррекционной работы: обеспечить системный подход к созданию условий для развития детей-инвалидов и детей с ОВЗ, оказание помощи детям данной категории в освоении образовательной программы, их адаптации и социализации в образовательном учреждении. (слайд)
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Для обеспечения более качественного образования детей с ОВЗ в рамках реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта 
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«Образование» из бюджетов всех уровней приобретено современное оборудование для коррекционной школы на сумму более 7 млн. руб. в кабинет логопеда, психолога, биологии, ЛФК, трудовых мастерских для профилей «Столярное дело», «Швейное дело» и «Поварское дело». В МКДОУ № 5 перепрофилирована группа общеразвивающей направленности в группу комбинированной направленности для воспитанников с нарушением речи более чем на 1,6 млн. руб.:  проведен косметический ремонт группы с заменой отопительной системы, оконных блоков, приобретена мебель, учебное, компьютерное, реабилитационное и игровое оборудование.

В системе воспитания и дополнительного образования детей определены приоритетные направления работы:
· гражданско – патриотическое воспитание;

· профилактика правонарушений, преступлений и деструктивного поведения среди несовершеннолетних.

На данный момент в округе 7 юнармейских отрядов численностью 110 человек, работающих на базе общеобразовательных школ города и УКИТТ. Юнармейцы округа являются активными участниками различных мероприятий и акций, а местный штаб выступает в роли организаторов мероприятий. В мае 2022 года Виктория Садовникова (юнармеец отряда «Крылья» МКОУ СОШ №1) приняла участие во Всероссийском форуме «ЮнармияZА», посвященный 6-летию образования ВДЮВПОД «Юнармия», который прошел в г. Москва. 

Профилактическая работа в рамках межведомственного взаимодействия проводится на основании планов совместной работы. В течение учебного года проводились следующие основные  мероприятия: профилактические беседы, акции «Образование всем детям», «Подросток», «Я и закон» и т.д. 

Оздоровление и занятость в летний период

В летний период 2022 года на территории загородного лагеря «Ребячья республика» было организовано 5 смен и 1 смена для стоящих на учете в ПДН с полной загрузкой оздоровительного учреждения, 6 пришкольных лагерей. Программа кешбэка за детский отдых, впервые запущенная в России в 2021 году, была возобновлена в 2022-м. Родители снова смогли вернуть половину стоимости путёвок в детские лагеря.  Продажи путевок в детские лагеря по акции стартовали 31 марта, а завершилась программа детского кешбэка 15 июня 2022 года. 

За летний период в МКУ ДОЦ «Ребячья республика» охват составил 1208 чел, из них 740 – Усть-Катавский ГО. В лагерях с дневным пребыванием - 501 человек. Количество снизилось по причине закрытия школ МКОУ СОШ №1 и МКОУ ООШ №4 на капитальный ремонт в мае.

Впервые в 2022 году 20 подростков участвовали в профилактической смене,  организованной по областной субсидии «Организация профильных смен для детей, состоящих на профилактическом учете». Смена была насыщенна мероприятиями с участием всех органов системы профилактики. Подобные смены будут проводится ежегодно.

Услугой дополнительного образования было охвачено 3189 детей, в возрасте с 5 до 18 лет, что составляет 72% от общей численности детей с 5 до 18 лет, на протяжении последних трех лет охват остается стабильным. 

2022 год показал стабильность по количеству победителей и призёров, обучающихся ЦДТ - на региональном уровне 92 победы, на федеральном уровне 567 побед и на международном — 169 побед.
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Самыми значимыми являются: победы обучающихся в Региональных этапах Всероссийского конкурса экологических рисунков и конкурса экологических проектов «Волонтёры могут всё»; многочисленные победы в областных соревнования и первенствах по рыболовному спорту, победы в соревнованиях, первенствах и чемпионатах Челябинской области по чирлидингу и чир-спорту; достижения Школьного телевидения и редакции газеты «БУМ» в региональных, федеральных и международных конкурсах детских и юношеских СМИ; победы в первенствах Челябинской области по шахматам, результате Мызгин Тимофей вышел в Высшую Лигу России по шахматам. 

     Обучающиеся МКУ ДО «ДЮСШ» так же активно принимают участие в городских, областных, федеральных и международных соревнованиях, становятся победителями и призёрами. Традиционно, значимых успехов обучающиеся добиваются в волейболе, дзюдо, боксе, мини-футболе. 
Молодёжная политика

В 2022 году в рамках исполнения муниципальной программы «Поддержка и развитие молодых граждан», проведены мероприятия с детьми и молодежью, финансирование составило 708 тыс. руб., в том числе из областного бюджета - 421 тыс. руб. и местного бюджета – 287 тыс. руб.
Много в отчётном году внимания уделялась мероприятиям  патриотической направленности: (слайд)
· муниципальный этап областных военно-патриотических соревнований "Зарница - во славу Отечества";

· торжественные мероприятия, посвящённые Дню защитника Отечества;

· ежегодное первенство по военно-спортивному многоборью на приз Героя России А.Р. Курбангалеева

· День призывника;

· «Вахта памяти», посвящённая дню Победы в Великой Отечественной Войне 1941-1945 годов. 
· Торжественное вручение паспортов;

· Акции: ко Дню памяти и скорби (22 июня), ко Дню государственного флага России;

· международная историческая акция – «Диктант Победы»;
Наши ребята приняли участие во Всероссийской акции «Добрые письма». Со словами поддержки и благодарности военнослужащим Вооруженных Сил Российской Федерации – участникам специальной военной операции, были отправлены письма.
В 2022 г. 95 несовершеннолетних ребят были трудоустроены по данному направлению в учреждения города.

В рамках поддержки талантливых детей и молодежи в сфере образования, интеллектуальной и творческой деятельности (слайд):
· в сентябре 2022 года были подведены итоги грантового конкурса «ПарадИдей.74». Победитель и призёры на реализацию своих проектов получили 20, 15 и 10 тысяч рублей соответственно; 
· в рамках программы «Поддержка и развитие молодых граждан» ежегодно получают денежную выплату в размере 2 000 тыс. руб. 6 студентов-целевиков по результатам прохождения промежуточной аттестации на «хорошо» и «отлично»;

Наша молодежь активно вливается в социально-экономическую, 
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политическую и культурную жизнь нашего округа.

· встречи Главы Усть-Катавского городского округа с активной молодежью;
· цикл обучающих семинаров по проекту "Формирование комфортной городской среды";

· организация и участие в субботниках в рамках акции «Всероссийский день заботы о памятниках истории и культуры», Всероссийской акции "Вода России"; 
· областные выездные семинары и игры-практикумы для волонтёрских организаций;
· интенсивы и тренинги для молодежи в рамках образовательного Форума “Пульс”;  

· акция "Капля жизни" ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом;

· интеллектуальные соревнования в игре "ЧТО? ГДЕ? КОГДА?";
· организационная встреча молодежного дискуссионного клуба "Точка зрения".      
Участниками аналитического клуба в 2022 году стали 36 команд образовательных учреждений городов Златоуста, Сатки, Юрюзани, Аши, Кусы и Усть-Катава. Аналитический клуб – это встречи, проходящие среди учащихся старших классов и студентов, на которых сталкиваются две команды с противоположными мнениями;
В рамках Общероссийской акции "Новый год в каждый дом", в конце года прошла новогодняя акция в поддержку семей, мобилизованных граждан.

СПОРТ
Основной задачей, поставленной перед отделом по физической культуре и спорту, было выполнение целей и задач регионального проекта «Спорт – норма жизни»:

          - создание условий для всех категорий групп граждан Усть-Катавского городского округа для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта, а также подготовка спортивного резерва.

Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом (% от общей численности населения) 3-79 лет (слайд)
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Доля граждан систематически занимающихся физической культурой и спортом ежегодно возросла в 2022 году и достигла 54,7% от общей численности населения муниципального образования. Главным приоритетом у жителей округа стало сохранение и укрепление здоровья, укрепление иммунитета. Важной составляющей этих мер является физическая активность. Карантинные ограничения побуждают людей искать новые пути и решения для поддержания своей привычной активности. Увеличилось общее количество жителей, занимающихся такими видами двигательной активности как: ходьба, бег, походы, северная ходьба, велопрогулки, 
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лыжные прогулки. 

Организация работы по месту жительства велась, как спорт отделом, так и учреждениями, предприятиями округа. В зимнее время года, заливались катки, подготавливались и обслуживались лыжные дистанции, в летнее время проводились работы по подготовке беговых трасс, волейбольных и баскетбольных площадок.        

Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» также является инструментом привлечения населения к систематическим занятиям спортом. Центр тестирования ГТО, который расположен в МКУ «Спортивно-оздоровительный комплекс» за год совместно с судьями из общеобразовательных школ, детско-юношеской спортивной школы приняли нормативы у 578-ти человек, что является рекордом по приему за все время существования Центра тестирования ВФСК «ГТО». По сравнению с 2021 годом прирост составил 60 человек. Золотые знаки комплекса по традиции вручаются главой округа, серебряные и бронзовые вручаются в МКУ «Спортивно-оздоровительном комплексе».

Работа отдела по физической культуре и спорту администрации Усть-Катавского городского округа, в части исполнения функций по поддержке и развитию физической культуры и спорта  в Усть-Катавском городском округе в 2022 году,  была основана на совместной деятельности с муниципальным казенным учреждением «Спортивно-оздоровительный комплекс» и организовывалась путем взаимодействия с руководителями Управлений администрации, организаций, предприятий и общественных спортивных федераций округа. 

К сожалению, из-за ограничений не проводились Спартакиады среди школьников. Четвертый раз подряд проходила Спартакиада дошкольных учреждений, целью, которой, является приобщение детей с раннего возраста к сдаче нормативов ВФСК «ГТО». Команды обучающихся детских садов сдавали нормативы в МКУ «Спортивно-оздоровительный комплекс» в индивидуальном порядке, а результаты подсчитывались заочно. Спартакиада дошкольников вызывает огромный интерес как у детей, так у родителей и воспитателей. 

В 2022 году началось строительство крытого хоккейного корта с искусственным льдом, срок сдачи объекта – 31 октября 2023 года. Выделены средства на строительство лыже-роллерной трассы, которое начнется в 2023 году.

В 2022 году в рамках инициативного бюджетирования была установлен хоккейный корт в п.Вязовая. В рамках этого же проекта провели благоустройство стадиона Галицкий (установлены вагончики-бытовки для раздевалок, отремонтированы финишный и стартовый коридор).

 По итогам 2021 года Усть-Катавский городской округ занял первое место в областном смотре-конкурсе на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы среди городских округов и получил сертификат на приобретение спортивного инвентаря и оборудования. Благодаря этому, спортивный инвентарь получили МКУ «СОК», МКУ ДО «ДЮСШ» и три общеобразовательных школы.

  С 12 по 15 мая в нашем городе проходил финал Чемпионата Челябинской области по волейболу среди мужских команд.

Ведущие спортсмены Усть-Катавского городского округа, принимали участие в соревнованиях различного уровня и добивались высоких результатов.

За 2022 год было присвоено 254 спортивных разряда, из них четыре кандидатов в мастера спорта и двадцать два первых спортивных.

В округе активно развивается рыболовный спорт, возродилась легкая атлетика. Ребята, занимающиеся этими видами спорта, завоевывают свои первые медали и выполняют спортивные разряды.
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Приоритетными задачами в сфере спорта в 2023 году являются:

увеличение доли граждан в возрасте 3-79 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 55%, создание условий для дальнейшего развития физической культуры и спорта на территории округа. Оказание поддержки спортсменам - добившимся высоких результатов на соревнованиях высокого уровня. 
КУЛЬТУРА
В 2022 году Централизованной клубной системой проведено 662 культурно-массовых мероприятия, на которых побывало 51538 зрителей.

На базе ГДК им.Т.Я.Белоконева прошло 219 мероприятий, посетителей 41416 человек.

Доля населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях от общего количества населения городского округа составила 215,7%, в сравнении с 2021 г. в 2 раза.

На базе ЦКС работают 39 клубных формирований, 588 участника. Все формирования работают на бесплатной основе.

В 2022 отделом кинопоказа было заявлено 1462 сеанса, из которых состоялось 866 сеанса, из них детских 187 сеансов. 7261 зрителя посетило показы, из них 2305- дети. Кинообслуживание за 2022 год составило 30,4%.

Посещаемость Историко-краеведческого музея в 2022 году составила – 3773 человека.

Контингент обучающихся Детской музыкальной школы на конец отчётного периода – 299 человек.

Одним из значимых мероприятий 2022 года является приобретение современного многофункционального мобильного культурного центра (Автоклуб), которое состоялось в рамках реализации Регионального проекта «Культурная среда» Национального проекта «Культура». Торжественная презентация автоклуба состоялась 11 ноября 2022 года.  Автоклуб полностью оснащен системами аудиовизуального и светового сопровождения, электропитанием, освещением и другим вспомогательным оборудованием.

В 2022 году проведен 2-ой этап капитального ремонта здания Деткой музыкальной школы в рамках государственной программы Челябинской области «Развитие культуры в Челябинской области». В рамках данного мероприятия выполнен ремонт фасадов, замена окон и дверей, внутренние отделочные работы, ремонт инженерных сетей: отопления и вентиляции, водоснабжения и канализации, электроснабжения здания МКУДО ДМШ, расположенного по адресу: Челябинская область, г. Усть-Катав, ул. Рабочая, 31.
На территории Усть-Катавского городского округа в 2022 году проведенные крупные и имиджевые мероприятия (слайд)

Централизованная библиотечная система

Игра проходила на базе Центральной городской библиотеки прошла интеллектуальный турнир «Игры Разума». В течение года по шесть команд из различных организаций города соревновались за звание самой интеллектуальной, прошло 6 игр. В декабре состоялся финал среди команд победителей.
Централизованная клубная система

В июне прошёл первый открытый фестиваль свободного творчества «Свежий ветер». Проводились мастер-классы по различным видам творчества и рукоделия, выставка «Аллея мастеров» на территории Дворца культуры, там же работали несколько концертных площадок (танцевальные, вокальные, народного творчества, 
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детские игровые площадки, молодежные площадки, площадки спикеров). 

Прошла Квест-игра «Ключи от города-2022» по мотивам фильма «Джуманджи». 12 команд преодолели полтора десятка креативных заданий, за выполнение которых им выдавались ключи. Победила команда, набравшая большее количество ключей.

В июле проводился ежегодный рыболовный фестиваль «Уральский голавль» на живописном берегу реки Юрюзань вблизи посёлка Верхняя Лука Усть-Катавского городского округа. Рыболовы-любители из Челябинской, Курганской и Свердловской областей, Республики Башкортостан приехали посоревноваться в ловле голавля. Помимо основной соревновательной части участников фестиваля ждали разнообразные спортивные конкурсы. 

В августе на живописном берегу реки Юрюзань прошёл гастрономический конкурс «Фестиваль ухи-2022». В программе фестиваля были конкурс на самую вкусную уху, на лучшего рыболова, лучшее плавательное средство и лучший бивуак. Также прошли конкурсные программы для участников и гостей фестиваля. Завершала фестиваль дискотека на свежем воздухе.

В рамках празднования 70-летнего юбилея Городского Дворца культуры им.Т.Я.Белоконева прошли знаковые мероприятия: (слайд)
· награждение лучших детей самодеятельности Дворца культуры называлось Церемония награждения «Сияющие таланты».

· награждение самых ярких представителей коллективов взрослой художественной самодеятельности – светский бал «Его сиятельство- Талант!»;

·  юбилейный концерт «Сияй»; 

·  Заключительное мероприятие – показ фильма «70 лет истории ДК», основанный на фотографиях и видеоматериале был представлен на большом экране и торжественное награждение сотрудников.
Историко-краеведческий музей
В рамках проведения Всероссийская акция «Ночь музеев» 

· в мае прошли зрелищные мероприятия в рамках празднования 350-летия великого реформатора России – императора Петра I;

· в ноябре мероприятие «Остановись, мгновенье!», посвящённое искусству фотографии.

        Детская музыкальная школа

В целях выявления и поддержки способных учащихся и развития фортепианного исполнительства прошёл городской конкурс пианистов «Шаг в будущее».
На 2023 год запланировано оснащение МКУДО ДМШ музыкальными инструментами, музыкальным и звуковым оборудованием, нотной литературой и мебелью в рамках мероприятия «Укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием детских музыкальных, художественных, хареографических школ и школ искусств» регионального проекта «Культурная среда» Национального проекта «Культура».
Также в рамках нацпроекта «Культура» в 2023 году планируется создание модельной муниципальной библиотеки на базе детская библиотека.
здоровье

ФГБУЗ МСЧ № 162 ФМБА является единственным лечебно-профилактическим учреждением на территории Усть-Катавского городского округа.  Основная задача - медико-санитарное обеспечение и охрана здоровья работников прикрепленного 
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предприятия и населения Усть-Катавского городского округа. Важнейшим фактором повышения качества жизни является обеспечение здоровья населения. Осуществляется диспансеризация и профилактические медицинские осмотры взрослого и детского населения.
     В структуру ФГБУЗ МСЧ № 162 ФМБА входит:(Слайд)
· стационар на 182 коек, в том из них 168 коек круглосуточного пребывания и 14 койка дневного пребывания;
· амбулаторно-поликлиническая служба на 900 посещений в смену: взрослая поликлиника, детская поликлиника, филиал взрослой поликлиники, филиал детской поликлиники,  4-и ФАПа , ЦВОП п.Вязовая, здравпункт завода;
· отделение скорой медицинской помощи;
·  аптека.
 Общее количество работников медсанчасти составляет  428 человек, из них 52  врача, среднего медицинского персонала – 183, младший медицинский персонал – 59. Коэффициент совместительства по врачам составляет 1,3; по среднему медицинскому персоналу – 1,2.  (Слай) 
	Кадры
	2021
	2022

	Обеспеченность врачебными кадрами
	21,5%
	21,7%

	Обеспеченность средним медицинским персоналом
	79%
	76%

	Укомплектованность врачами кадрами 
	70%
	60%

	Укомплектованность средним мед. персоналом
	78%
	77%


Проводится работа по заключению договоров на целевое обучение, так в отчётном году заключено 8 договоров на обучение, в 2022 году 2 человек после обучения приняты на работу.

Участие в проекте «Создание новой модели медицинской организации, оказывающей первичную медико-санитарную помощь».

С 2021 года ФГБУЗ МСЧ № 162 ФМБА включена в проект «Бережливая поликлиника: создание новой модели медицинской организации, оказывающей первичную медико-санитарную помощь» с финансированием более 5, 17млн. руб. 

Для повышения уровня удовлетворённости качеством оказания медицинской помощи в настоящее время проведены:

· трансформация работы регистратуры и организация call-центра;

·  организованы зоны комфортного пребывания;
· приобретены  стойки регистрации, гардеробные системы, компьютеры и 
· мебель для кабинетов приёма;

· изготовлена и смонтирована навигационная система поликлиник.
Программа «Модернизация первичного звена» включает в себя три направления: приобретение оборудования, приобретение автотранспорта, ремонты. Сроки реализации 2021-2025 гг. В рамках реализации программы в 2021 году приобретён цифровой маммограф, в 2022 г. закуплен полуавтоматический биохимический анализатор крови (стоимость 240, 8 тыс.руб. Мы не однократно обращались в ФМБА России о дополнительном финансировании на приобретение компьютерного томографа. В результате в 2022 году закуплен компьютерный 
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томограф на 128 срезов (стоимость 68,35млн. руб.). Так же, ФМБА России выделили более 2, 075 млн. руб. на ремонт кабинета для размещения компьютерного томографа.  
Продолжается обновление автопарка приобретены 3 автомобиля Лада-Гранта.
В 2021 г. был заключен контракт на разработку проектно-сметной документации на ремонт Инфекционного отделения и заключен контракт на ремонт инфекционного отделения. В настоящее время идет заключительный этап ремонтных работ инфекционного отделения, исправление выявленных дефектов. Проведён ремонт филиала детской поликлиники в МКР-2.  
Безопасность 
В области гражданской обороны и предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения безопасности населения в период проведения крещенских купаний, безопасного пропуска паводковых вод на территории городского округа, подготовке к пожароопасному периоду в лесах городского округа, подготовке населенных пунктов к летнему пожароопасному периоду и обеспечению пожарной безопасности в течение отчетного года в рамках реализации муниципальной программеы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Усть-Катавского городского округа на 2022 год» были проведены соответствующие мероприятия:(слайд)
·  заключение муниципального контракта на ТО КСЭОН и с Усть-Катавским ПСО;

· содержание добровольных пожарных команд в пос.Вязовая, с.Тюбеляс, с.Минка;

· проведение опашки сельских населенных пунктов, подверженных угрозе распространения лесных и ландшафтных пожаров.
В отчетном году успешно прошли учения и тренировки, итоговая оценка на всех учениях и тренировках – удовлетворительно: (слайд)
· командно-штабная тренировка «Работа органов управления Челябинской областной подсистемы РСЧС, комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности при угрозе и возникновении ЧС природного характера, вызванных весенним паводком»;

· Всероссийское командно-штабное учение по отработке вопросов, связанных с ликвидацией природных и лесных пожаров и обеспечению безаварийного пропуска весеннего половодья;
· командно-штабная тренировка по территориальной обороне с органами исполнительной власти Челябинской области, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти Челябинской области и органами местного самоуправления;

· Всероссийская штабная тренировке по ГО с органами управления Челябинской областной подсистемы РСЧС;

На территории городского округа безаварийная работала Система-112, основными целями которой являются: 

· организация вызова экстренных оперативных служб по принципу «одного окна»; 

· организация комплекса мер, обеспечивающих ускорение реагирования и улучшение взаимодействия экстренных оперативных служб при сообщениях о происшествиях; 

В области профилактики преступлений и правонарушений определены меры по совершенствованию организации охраны общественного порядка и общественной безопасности, развитию системы профилактики преступлений и правонарушений, в 
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том числе с использованием информационно-телекоммуникационных технологий, среди лиц, состоящих на учете, несовершеннолетних, а также предупреждению преступности в сфере семейно-бытовых отношений и обеспечению безопасности дорожного движения. Так, за год мы увеличили количество видеокамер до 22, установленных в общественных местах и на улицах, в том числе 2 камеры в Парке Победе. 
В рамках реализации муниципальной программы «Профилактика правонарушений и преступлений на территории Усть-Катавского городского округа на 2022-2024 годы» были проведены мероприятия на сумму более 2, 6 млн. руб.: (слайд)
· реализация мероприятий по материально-техническому обеспечению деятельности добровольных народных дружин и их поощрению;

· оказание содействия в укреплении связи участковых уполномоченных полиции с населением и организации их отчетов о проделанной работе на обслуживаемых участках;

· оказание услуг по осуществлению видеонаблюдения в местах массового скопления людей;

· обеспечение квалифицированной охраной объектов образовательных организаций 1 и2 категорий;

· обеспечение квалифицированной охраной МКУ ДОЦ «Ребячья республика»;

· размещение на Интерактивном экране видео информации по обеспечению безопасности дорожного движения и профилактике правонарушений и преступлений;
· уничтожение дикорастущей конопли на территории городского округа во время произрастания наркокультур.

       В связи со складывающейся международной и политической обстановкой основной проводилась работа в области недопущения террористических и экстремистских проявлений и предупреждению террористических актов, связанных с ними чрезвычайных ситуаций.

В рамках реализации муниципальной программой «Профилактика терроризма, минимизация и (или) ликвидация последствий его проявлений на территории УКГО на 2022-2024 гг.» были выполнены мероприятия тренировки на объектах вероятных террористических посягательств по отработке алгоритма действий работников при возникновении террористической угрозы и мероприятия на общую сумму более 6,3 млн. рублей. 
Развитие сельских территорий

В состав Усть-Катавского городского округа входят поселок Вязовая, село Тюбеляс, село Минка, поселок железнодорожной станции Минка, поселок Вергаза, поселок Верхняя Лука, поселок Сулуяновский. Управления этих поселений совместно с администрацией УКГО постоянно решают вопроса по следующим направлениям: тепло, электро и водоснабжение, развитие сети транспортных и прочих услуг, благоустройство и социальные вопросы.

Большая работа проводиться руководителями управлений п. Вязовая, с. Минка и с. Тюбляс. В 2022 г. основными направлениям их деятельности стали: благоустройство посёлков, отсыпка и ремонт дорог, организация и проведение субботников и вывоз мусора. 

Во всех территориях работают школы и детские сады (или организован подвоз детей в ближайшие учебные заведения). Для налаживания транспортной связи с городом и другими населенными пунктами был произведен ремонт и отсыпка дорог. 

В начальники Управления сел ежедневно проводится прием граждан по личным вопросам, оформляют и выдают справки различного содержания. 
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Ежемесячно в поселках ведут прием населения специалисты мобильной социальной службы, отдела льгот и назначение субсидий, отдел семье, опеки и попечительства.

АДМИНИСТРАТИНО-ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Архив городского округа

В отчётном году работа велась в соответствии с планом работы Упорядочение документов и комплектование архива проводилось согласно графиков.

· приняты и обработаны документы от ликвидированного учреждения «Муниципальное унитарное предприятие «Строительно-монтажное управление-1» и ликвидированного учреждения «Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»;
· утверждена опись № 5 электронных фотодокументов постоянного хранения. На диске размещены электронные фотодокументы постоянного хранения по почётным гражданам Усть-Катавского городского округа за 1950-2018 годы. 

В течение всего года оказывалась методическая и практическая помощь учреждениям. велась работа по составлению номенклатур дел. Были утверждены номенклатуры дел управления образования, отдела социально-экономического развития, редакции газеты «Усть-Катавская неделя», Контрольно-счётной комиссии городского округа, Собрания депутатов УКГО на 2023 год.

В связи с большим поступлением запросов из Пенсионного фонда и поступлением запросов через Платформу государственных услуг. В 2 раза увеличилось количество тематических и социально-правовых запросов. Так в 2021 году поступило всего запросов – 596, в 2022 году – 1076, том числе через ПГС - 249. Кроме этого через МФЦ поступило 57 запросов, тогда как в 2021 году граждане обращались с запросами только на личный приём.

Основные виды деятельности отдела ЗАГС
За 2022 г. зарегистрировано 872 акта гражданского состояния: (слайд)
	Акты гражданского состояния:
	Количество

	о рождении
	173

	о смерти
	349

	о заключении брака
	169

	о расторжении брака
	128

	об установлении отцовства
	38

	о перемене имени                                          
	13

	об усыновлении (удочерении)                     
	2


 Рассмотрено 955 заявлений на государственную регистрацию актов гражданского состояния, которые приняты как в результате личного обращения граждан в отдел ЗАГС, так и через МФЦ – 46  и в форме электронного заявления посредством Портала государственных услуг – 134.

Кроме государственной регистрации актов гражданского состояния отдел ЗАГС администрации произвел 1658 юридически значимых действий, такие как 
внесение изменений, дополнений (отметок) в актовые записи о расторжении брака и 32

других видов, исполнение запросов по архивному фонду от организаций (суды, прокуратура, следственные органы, судебные приставы и другие органы)и другие.
Работа с населением
В условиях нынешней геополитической ситуации у населения особенно велик запрос на прямой диалог с властью. Мы должны слушать и слышать людей – в этом залог наших успехов. И я благодарен всем тем, кто обращается ко мне напрямую, сообщает о неисполненных решениях, подсказывает новые решения.

В течение 2022 года в Администрацию города поступило 267 обращений граждан, которые были своевременно рассмотрены и на них даны ответы. На личном приёме главы и его заместителями было принято176 человек. В 2022 году в программе ЕАИС поступило 262 обращение, в том числе письменно (157), устно (37), посредством Интернет-сайтов (12), электронной почты (66).

По решению Президента Российской Федерации Владимира Владимировича Путина в каждом субъекте России были созданы Центры управления регионом. Через единый пункт мониторинга, в который поступают и оперативно отрабатываются проблемные вопросы жителей по всем направлениям, связанным с жизнью города. В 2022 году мы продолжили эту работу, обработка сообщений граждан в системах «Инцидент Менеджмент» и «Платформа обратной связи», социальных сетях ведётся в постоянном оперативном режиме. Так через «Инцидент Менеджмент» поступило 402  и 29 обращений на «Платформу обратной связи» разной проблематики: (слайд)
ДИАГРАММА: ЖКХ (86), Благоустройство (85), Дороги (76), Образование (16), экономика и бизнес (12), физическая культура и спорт (4), Общественный транспорт (23), Экология (13), Электроснабжение(26), строительство и архитектура(8), корновирус(1), здравохранение/медицина (14), Социальное обслуживание и защита (34), отлов бродячих собак (34). 
В ходе «Прямой линии Губернатора Челябинской области» – 10 обращения. 
   Налажено и отрегулировано взаимодействие Администрации УКГО по оперативному урегулированию вопросов от граждан, направленные: (слайд)
· в общественную приемную Депутатского центра в г. Усть-Катаве от региональной общественной приемной Председателя партии «Единая Россия» в Челябинской области;

· депутату Государственный думы Колесниковым О.А. рассмотрено - 12 вопросов;

· депутатам Законодательного Собрания Челябинской области Л.Р. Колесниковой и А.Ю. Решетникову; 

· в Общественную приемную Губернатора Челябинской области Г.А. Зиннатулиной рассмотрено;

Содействие граждан и участие в местном самоуправлении (ТОСы) по месту их жительства в вопросах местного значения. Проведено 14 встреч с ТОСами по вопросам благоустройства территорий: отсыпка дорог частного сектора, благоустройство парка Победы, очистка от старых деревянных ограждений Кедровой аллеи в МКР-2, благоустройство около контейнерных площадок под мусор, ремонт пешеходных лестниц. 
Регулярными стали встречи с коллективами организаций городского округа, с волонтерами и Молодёжной палатой, встречи с ветеранами. В результате 
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капитального ремонта школы мы неоднократно встречались с педагогическим коллективом и родительским комитетом СОШ №1.
Мы тесно общаемся со всеми, кто готов к конструктивному диалогу и совместной работе.
С помощью средств массовой информации до населения была доведена информация о проделанной работе, реализации социальных проектов, значимых мероприятиях, социально-экономическом положении города, а также опубликованы нормативно правовые акты Собрания депутатов и Администрации Усть-Катавского городского округа. За год опубликовано более 10 тысяч информационных сообщений в СМИ и соцсетях, в том числе связанные с оперативной информацией (отключения электричества, воды, работы ж/д переезда и др.).
В заключение хотелось бы сказать, что в 2022 году исполнены все социальные расходные обязательства бюджета: выплата заработной платы работникам муниципальных учреждений городского округа, не допускалось образование задолженности по обязательствам бюджета.

Хочется отметить работу каждого депутата нашего округа и поблагодарить за активную работу и поддержку наших инициатив. Благодаря их работе были приняты правильные решения в интересах жителей.  

По результатам социологического опроса населения, проведенного осенью 2022 года, в нашем округе ситуация меняется. Актуальными остаются проблемы в медицине, прежде всего не хватает узких специалистов, несанкционированные свалки, загрязненность водоемов. Высоки оценки изменений отмечены в сфере строительства спортивных объектов, ремонт и строительства дорог, благоустройства улиц, дворов и скверов. Также хочу отметить, что оценка работы и уровень доверия Губернатору Челябинской области у нашего населения вырос, это конечно благодаря инвестициям в социальную и коммунальную сферы нашего округа. Оценка деятельности главы и доверие жителей напрямую зависят от выполнения поставленных задач, которые мы вместе выполняем.

Для нашей команды важно чувствовать постоянную связь с жителями, знать, что их беспокоит, расставить приоритеты! И здесь у нас есть четкий ориентир - поручения Президента России В. В. Путина и губернатора Челябинской  области А. Л. Текслера! 
Задачи, которые стоят перед округом в наступившем году, как глобальные проекты, так и текущие ежедневные, но не менее важные, будем решать последовательно, в тесной коммуникации с жителями, депутатами городского округа с максимальным уровнем открытости и информирования, стараться работать на опережение и не допускать провалов. 

Благодарю за внимание
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563.5

728.76



Лист1

				2020 год		2021 год		2022 год

		Объёмы финансирования, тыс.руб.		498.2		563.5		728.76






Диаграмма1



Собственные доходы	2018	2019	2020	2021	2022	234.9	253.7	235.2	245.3	305.7	Безвозмездные поступления	2018	2019	2020	2021	2022	778.1	833.4	877.4	931.7	1165.4000000000001	



Лист1

				Собственные доходы		Безвозмездные поступления

		2018		234.9		778.1

		2019		253.7		833.4

		2020		235.2		877.4

		2021		245.3		931.7

		2022		305.7		1165.4











Лист2





Лист3
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Диаграмма1

		количество обучающихся		количество обучающихся		количество обучающихся



2020-2021 учебный год

2021-2022 учебный год

2022-2023 учебный год

2933

2935

2973



Лист1

		Столбец1		2020-2021 учебный год		2021-2022 учебный год		2022-2023 учебный год

		количество обучающихся		2933		2935		2973






