АКТ № 8
выездной проверки в Управлении поселка Вязовая администрации Усть-Катавского городского округа
      г. Усть-Катав                                                                                                     «13» сентября 2022г. 
Контрольное мероприятие проведено на основании пункта 3 Плана контрольных мероприятий, приказов Финансового управления от 04.08.2022г. № 27.
Тема контрольного мероприятия: «Проверка финансово-хозяйственной деятельности». 
Проверяемый период: с 01.01.2021г. по 01.08.2022г.
Контрольное мероприятие проведено проверочной группой в составе: 
          - Макарова Мария Ивановна – главный инспектор по муниципальному финансовому контролю, руководитель проверочной группы;
      -Клепинина Ирина Сергеевна-инспектор-ревизор по муниципальному финансовому контролю, участник проверочной группы.
Срок проведения контрольного мероприятия составил 16 рабочих дней, с 10.08.2022г. по 31.08.2022г.

Общие сведения об объекте контроля:
Управление поселка Вязовая администрации Усть-Катавского городского округа (далее по тексту – Управление п.Вязовая, Заказчик).

     место нахождения: Челябинская область г. Усть-Катав п. Вязовая ул. Советская д.20
     место фактического осуществления деятельности: Челябинская область г. Усть-Катав п. Вязовая ул. Советская д.20
     ИНН 7401009645
     ОГРН 1057401007949
Реквизиты счета Управления п.Вязовая: лицевые счета №031428051МБ, №053428051ВР открыты в Финансовом управлении администрации Усть-Катавского городского округа.

Получатель (плательщик): Финансовое управление (Управление п.Вязовая);

ЕКС № 40102810645370000062

Казначейский счет №03231643757550006900

Банк: Отделение Челябинск Банка России/УФК по Челябинской области г. Челябинск

БИК:017501500

ОКАТО:75455000000

     Должностные лица, ответственные за финансово-хозяйственную деятельность:

-начальник управления, с 01.07.2005г. – Дмитричева Татьяна Федоровна, обладающая правом первой подписи, назначенная на должность распоряжением администрации от 30.06.2005г. №115к;

-главный бухгалтер, с 14.02.2014г. по 30.11.2021г. Саметова Юлия Ранисовна (распоряжение о приеме работника на работу от 14.02.2014г. №4К), с 01.12.2021г. по настоящее время Султанова Алина Наильевна (распоряжение о приеме работника на работу от 01.12.2021г. №10-л).
Управление п.Вязовая является муниципальным казенным учреждением, образуемым для осуществления управленческих функций. 
Управление п.Вязовая осуществляет свою деятельность на основании Положения, утвержденного решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 26.12.2018г. № 204.  
Настоящим контрольным мероприятием установлено:

1. Проверка исполнения бюджетной сметы и целевого использования бюджетных средств.
В соответствии п.2 ст. 161 Бюджетного Кодекса Российской Федерации (далее по тексту –БК РФ) «Финансовое обеспечение деятельности казенного учреждения осуществляется за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации и на основании бюджетной сметы», в соответствии со ст. 162 БК РФ получатель бюджетных средств составляет и исполняет бюджетную смету.

В исполнении указанных статей БК РФ на основании предусмотренных бюджетных ассигнований составлена бюджетная смета Управления п.Вязовая. Бюджетная смета утверждена начальником Управления п.Вязовая.

ГРБС доведены лимиты бюджетных обязательств в 2021 году на сумму 2 444 181,94 рублей (Бюджетная смета на 2021г), в 2022 году на сумму 2 553 052,00 рублей (Бюджетная смета на 2022г). В 2021 году в плановые бюджетные назначения вносились изменения на основании решений Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа, в результате чего уточненные показатели на 31.12.2021 года составили 2 444 181,94 рублей, на 01.08.2022 года бюджетные назначения составили 1 413 366,07 рублей, что соответствует данным ф.0503127 (отчет об исполнении бюджета) за 2021г. и данным отчета на 01.08.2022 года. Кассовые расходы произведены в 2021 году на сумму 2 427 465,31 рублей или 99,32%. На 01.08.2022 года кассовые расходы составили 1 413 366,07 рублей или 55,36%.
Основной удельный вес в общей сумме расходов занимают расходы на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда КОСГУ 211 «Заработная плата»,213 «Начисления на выплаты по оплате труда»:

-в 2021 году- 1 454 801,24 рублей или 60% от общей сметы расходов;

-на 01.08.2022 года – 834 589,17 рублей или 59% от фактических расходов.

По остальным статьям бюджетной классификации (кроме зарплаты и начислений) расходы составили в 2021 году -972 664,07 рублей, на 01.08.2022 года-578 776,90 рублей, в том числе по КОСГУ:

КОСГУ 221 «Услуги связи» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

- в 2021 году-31 231,58 рублей на оплату за услуги связи и интернет;

-на 01.08.2022 года-14 057,78 рублей на оплату за услуги связи и интернет.
КОСГУ 223 «Коммунальные услуги» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году-426 673,49 рублей;

- на 01.08.2022 года- 253 221,33 рублей.

Анализ расходов представлен в Таблицах 1,2.

Анализ расходов на коммунальные услуги в 2021 году
Таблица 1

	Показатель
	Запланировано в первоначальной смете
	Заключен договор
	Исполнено по договору

	
	Объем
	Сумма, руб.
	Объем
	Сумма, руб.
	Объем
	Сумма, руб.

	Отопление, Г/кал
	88,26
	414 615,85
	88,26
	414 615,63
	88,039
	414 615,63

	Электроснабжение, кВт/час
	3600
	14 600,00
	3600
	14600,00
	1056
	8 806,76

	Водоснабжение, куб.м
	11,95
	432,00
	11,9
	430,50
	11,9
	430,50

	Услуги по обращению с твердыми коммунальными отходами, куб.м.
	7,332
	2820,60
	7,332
	2820,60
	7,332
	2 820,60

	Итого 
	
	432 468,45
	
	432 466,73
	
	426 673,49


Анализ расходов на коммунальные услуги на 01.08.2022г.

Таблица 2
	Показатель
	Запланировано в первоначальной смете
	Заключен договор
	Исполнено по договору на 01.08.2022г. 

	
	Объем
	Сумма, руб.
	Объем
	Сумма, руб.
	Объем
	Сумма, руб.

	Отопление, Г/кал
	88,26
	423 464,00
	78,93
	378 679,68
	50,26
	241 150,79

	Электроснабжение, кВт/час
	2000,00
	17 722,00
	1703,00
	15 094,62
	1123,00
	9 954,64

	Водоснабжение, куб.м
	11,9
	452,00
	10,95
	415,98
	5,39
	204,54

	Услуги по обращению с твердыми коммунальными отходами, куб.м.
	7,332
	3994,14
	7,332
	3994,14
	4,277
	1911,36

	Итого 
	
	445 632,14
	
	398 184,42
	
	253 221,33


КОСГУ 225 «Работы и услуги по содержанию имущества» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году-26 193,93 рублей; 

-на 01.08.2022 год-10 722 рублей.

Средства направлены на следующие работы и услуги по содержанию имущества. (Таблицы3,4)                                                                                                                                 

Расходование средств на работы и услуги по содержанию имущества в 2021 году

Таблица 3

	№ п/п
	Дата и номер контракта
	Контрагент
	Наименование работ, услуг
	Цена контракта, руб.

	1
	2 от 20.02.21г.
	ИП Кувайцев Д.В.
	Услуги по заправке картриджей
	1950,00

	2
	8 от 14.05.21г.
	ООО "АвтоЭксперт"
	Техосмотр
	545,00

	3
	11 от 11.08.21г.
	Мерзляков Ю.Н.
	Оплата за очистку печных труб
	7315,93

	4
	ЭЗ-100821/2 от 13.08.21г.
	ООО «Меркурий-М»
	Оплата за комплекс электрических замеров и испытание электрооборудования
	5213,00

	5
	О-100821 от 19.08.21г.
	ООО «Меркурий-М»
	Обработка деревянных конструкций чердака
	10 025,00

	6
	17 от 18.11.21г.
	ООО "АвтоЭксперт"
	Техосмотр
	1 145,00

	 
	Итого:
	 
	26 193,93


Расходование средств на работы и услуги по содержанию имущества на 01.08.2022г.

Таблица 4

	№ п/п
	Дата и номер контакта
	Контрагент
	Наименование работ, услуг
	Цена контракта, руб.
	Исполнено на 01.05.2022г.


	1
	8 от 12.05.2022г.
	ООО "АвтоЭксперт"
	Техосмотр
	850,00
	850,00

	2
	1 от 16.06.2022г.
	ООО "АвтоЭксперт"
	Техобслуживание (развал-схождение)
	1200,00
	1200,00

	3
	2 от 14.07.2022г.
	ИП Кувайцев Д.В.
	Заправка картриджей
	2250,00
	2250,00

	4
	3 от 20.07.2022г.
	Ворожцов Илья Игоревич
	Покраска здания Управления п.Вязовая
	6 411,91
	6 411,91

	 
	Итого:
	 
	10 722,00
	10 722,00


КОСГУ 226 «Прочие работы, услуги» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -164 515,51 рублей;

-на 01.08.2022 года- 114 294,04 рублей.

Расходование средств на прочие работы и услуги в 2021 году

Таблица 5

	№ п/п
	Дата и номер контракта
	Контрагент
	Наименование работ, услуг
	Цена контракта, руб.

	1
	1 от 11.01.21г.
	Хамматов Д.Р.
	Услуги программного обеспечения за 1 квартал 2021г.
	13 011,00

	2
	7 от 11.01.21г.
	УФК по Челябинской области (ФГБУЗ МСЧ N162 ФМБА России л/с 20696X30670)
	Пред рейсовый медицинский осмотр водителя
	13 218,00

	3
	11/21 от 11.01.21г.
	ООО ЧОО «Лидер»
	Охрана и контроль объекта
	39 000,00

	4
	Л-9550/2021 от 11.01.21г.
	ООО «Внедренческий центр Нургуш»
	Обновление справочно-информационных баз данных программы 1С
	33 816,00

	5
	Z042340191/21 от 19.01.21г.
	АО "ПФ "СКБ Контур"
	Оплата права на использование программы Контур Экстерн, СКЗИ, услуги абонентского обслуживания
	7 437,50

	6
	5 от 01.04.21г.
	Хамматов Д.Р.
	Услуги программного обеспечения за 2 квартал 2021г.
	13 011,00

	7
	17 от 11.05.21г.
	Галиуллин Р.К.
	Услуги по опашке территории
	19 000,00

	8
	10 от 01.07.21г.
	Хамматов Д.Р.
	Услуги программного обеспечения за 3 квартал 2021г.
	13 011,00

	9
	14 от 01.10.21г.
	Хамматов Д.Р.
	Услуги программного обеспечения за 4 квартал 2021г.
	13 011,00

	 
	Итого:
	 
	164 515,51


Расходование средств на прочие работы и услуги на 01.08.2022г.
Таблица 6

	№ п/п
	Дата и номер контакта
	Контрагент
	Наименование работ, услуг
	Цена контракта, руб.
	Исполнено на 01.08.2022г.

	1
	5 от 10.01.2022г.
	УФК по Челябинской области (ФГБУЗ МСЧ N162 ФМБА России л/с 20696X30670)
	Предрейсовый медицинский осмотр водителя
	17 690,14
	8379,54

	2
	12/22 от 10.01.2022г.
	ООО ЧОО «Лидер»
	Охрана и контроль объекта
	40 800,00
	20 400,00

	3
	1 от 10.01.2022г.
	Хамматов Д.Р.
	Услуги программного обеспечения за первое полугодие 2022года
	13011,00
	13011,00

	4
	Л-9989/2022 от 31.01.2022г.
	ООО «Внедренческий центр Нургуш»
	Обновление справочно-информационных баз данных программы 1С
	33816,00
	33816,00

	5
	z0422340373/22 от 04.02.2022г.
	АО «ПФ» СКБ Контур»
	Право на использование программы «Контур-Экстерн» СКЗИ, услуги абонентского обслуживания
	7437,50
	7437,50

	6
	223-ИТ от16.03.2022г.
	ООО «Стратегия безопасности»
	Права использования ПО ViPNet
	11250,00
	11250,00

	7
	7 от 16.05.2022г.
	 ИП Скобочкин Н.И.
	Опашка территории
	19000,00
	19000,00

	8
	821/03-2022 от 06.06.2022г.
	ЧОУ ДПО «Академия профессионального образования»
	Обучение по программе «Охрана труда»
	1000,00
	1000,00

	 
	Итого:
	 
	144 004,64
	114 294,04


КОСГУ 227 «Страхование» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -6 931,72 рублей, оплата страховой премии ПАО «АСКО-СТРАХОВАНИЕ» по договору №6007369235 от 02.06.2021г., АО "АльфаСтрахование» по договору №48/ОСАГО/2021 от 24.12.2021 г. за страхование транспортного средства;
-на 01.08.2022г. -6512,52 рублей, оплата страховой премии АО "АльфаСтрахование» по договору №32/ОСАГО/2022 от 23.05.2022 г. за страхование транспортного средства.
КОСГУ 266 «Социальные пособия и компенсации персоналу в денежной форме» расходы произведены за первые 3 дня нетрудоспособности по заболеванию в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -8 627,64 рублей; 

-на 01.08.2022 года- 3 565,23 рублей.

КОСГУ 291 «Налоги, пошлины и сборы» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -14 283,00 рублей (транспортный налог 7 715,00 руб., земельный налог 6 568,00рублей, что соответствует данным Главной книги по дебету счетов 303.12 и 303.13 с данными налоговых деклараций по налогу на имущество организаций (ф.КНД 1152026);

-на 01.08.2022 года- 7142,00 рублей (транспортный налог 3858,00 руб., земельный налог 3284,00 рублей, что соответствует данным Главной книги по дебету счетов 303.12 и 303.13 с данными налоговых деклараций по налогу на имущество организаций (ф.КНД 1152026).

КОСГУ 292 «Штрафы за нарушение законодательства о налогах и сборах, законодательство о страховых взносах» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -250,00 рублей направлены на уплату штрафа по решению 40 от 15.01.2021г.;
-на 01.08.2022 года- расходы не производились.
КОСГУ 296 «Иные выплаты текущего характера физическим лицам» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -65 000,00 рублей стимулирующие выплаты членам добровольной пожарной команды, согласно договора 72003026 от 15.12.2014г.
-на 01.08.2022 года- 27 080,00 рублей стимулирующие выплаты членам добровольной пожарной команды, согласно договора 72003026 от 15.12.2014г.   
КОСГУ 310 «Увеличение стоимости основных средств» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -2670,00 рублей, и направлены на оплату ООО «Меркурий-М» за огнетушители (договор П-020821/2 от 12.08.2021г.); 
-на 01.08.2022г. -24 495,00 рублей, и направлены на оплату ООО «Меркурий-М» за рукав пожарный (м/к П-250422 от 23.05.2022г.); ИП Яшина И.И. за карбюратор для ЗИЛ (дог. 19 от 20.07.2022г.).
КОСГУ 343 «Увеличение стоимости горюче-смазочных материалов» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году -182 977,20 рублей, и направлены на оплату ООО ТК "ЭталонНефтеПродукт", ИП Яшиной И. И. за ГСМ (дог. 52 от 11.01.2021г., 52/2 от 01.04.2021г.,52/3 от 01.07.2021г., 52/2/140 от 01.07.2021г., 52/4 от 01.10.21г., 15 от 08.11.21г., 16 от 10.11.21г., 52/4/49 от 22.11.21г.); 
-на 01.08.2022 года- 86 850,00 рублей и направлены на оплату ООО ТК "ЭталонНефтеПродукт" за ГСМ (дог. 223 от 10.01.2022г., 223/2 от 01.04.2022г.,223/2/3 от 18.04.2022г., 224/2/3 от 01.07.2021г.,). 
КОСГУ 344 «Увеличение стоимости строительных материальных» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021году расходы не производились;
-на 01.08.2022года- 4712,00 рублей и направлены на оплату ИП Жигалеву В.П. за строительные материалы.
КОСГУ 345 «Увеличение стоимости мягкого инвентаря» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021году расходы не производились;
-на 01.08.2022года- 5600,00 рублей и направлены на оплату ИП Скрябинскому О.В. за спецодежду (костюм мужской-2шт.).
КОСГУ 346 «Увеличение стоимости прочих материальных запасов» расходы произведены в пределах бюджетных назначений и составили:

-в 2021 году- 43 310,00 рублей и направлены на оплату за канцтовары ИП Вершкову В.В. (д. 3 от 24.02.21г.,9 от 07.06.21г.,12 от 27.08.21г.), запасные части ИП Яшиной И.И.  (д. 4 от 03.03.21г.,19 от 10.12.21г.), хозяйственные товары и моющие средства ИП Жигалеву В.П. (д.6 от 20.04.21г., 13 от 15.09.21г.);
-на 01.08.2022 года- 20 525,00 рублей и направлены на оплату за канцтовары ИП Вершкову В.В. (д. 9 от 25.05.22г.), запасные части ИП Яшиной И.И.  (д. 15 от 18.04.22г.), хозяйственные товары и моющие средства ИП Жигалеву В.П. (д.16/22, 23/22 от 11.07.22г.).

Все расходы производятся на основании заключенных муниципальных контрактов (договоров) в рамках Федерального закона от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
Руководствуясь пунктом 57 Приказа Минфина РФ от 28 декабря 2010 г. N 191н"Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации", проведен анализ графы «Неисполненные назначения» Отчета об исполнении бюджета (ф.0503127). 

Общая сумма неисполненных бюджетных назначений за 2021 год составила 16 716,63рублей, в том числе: 
- по строке 200 0104 8201002040 242 223 «Коммунальные услуги» - 2470,13 рублей; 

- по строке 200 0104 8201002040 247 223 «Коммунальные услуги» - 4961,34 рублей; 

-по строке 200 0104 8201002040 244 223 «Коммунальные услуги» - 1,5 рублей;

-по строке 200 0310 2403006060 247 223 «Коммунальные услуги» - 832,12 рублей;

-по строке 200 0310 2403006050 244 225 «Работы, услуги по содержанию имущества» - 10,72 рублей;
-по строке 200 0104 8201002040 244 226 «Прочие работы, услуги» - 1555,06 рублей;

-по строке 200 0104 8201002040 242 226 «Прочие работы, услуги» - 18,71 рублей;

-по строке 200 0104 8201002040 244 343 «Увеличение стоимости горюче-смазочных материалов» - 6786,00 рублей;

-по строке 200 0104 8201002040 244 346 «Увеличение стоимости прочих материальных запасов» - 81,05 рублей.
Проверкой установлено, что использование бюджетных средств в проверяемом периоде производилось в соответствии с кодами КОСГУ по каждому виду расходов (раздел, подраздел, целевая статья, вид расходов). В ходе изучения первичных учетных документов, установлено, что расходы в проверяемом периоде соответствовали целям, предусмотренным Уставом Учреждения. Расходов, не связанных с деятельностью Учреждения не установлено. В ходе анализа установлено соответствие показателей Отчета об исполнении бюджета (ф.0503127) показателям, отраженным в Сведениях об исполнении бюджета (форма 0503164). 
2. Проверка расходования средств на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда.

В ходе проверки расходования средств на оплату труда выявлено следующее:

1.Размер оплаты труда, материальной помощи, компенсационных и стимулирующих выплат в учреждении регламентируется следующими документами:

1.1. «Положение об оплате труда главы Усть-Катавского городского округа, депутатов Собрания депутатов, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, председателя, заместителя председателя, аудиторов Контрольно-счетной комиссии и муниципальных служащих Усть-Катавского городского округа и порядке формирования фонда оплаты труда по собственным полномочиям муниципального образования», утверждено решением Собрания депутатов от 28.08.2015г. №115 (в редакции изменений от 08.12.2021г.), «Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Усть-Катавского городского округа по собственным полномочиям муниципального образования», утверждено решением Собрания депутатов от 28.08.2015г. № 117 (в редакции изменений от 08.12.2021г.), «Положение об оплате труда работников, обслуживающих органы местного самоуправления Усть-Катавского городского округа», утверждено решением Собрания депутатов Усть-Катавского городского округа от 26.11.2010г. №215 (в редакции изменений от 08.12.2021г.), (далее по тексту - Положение об оплате труда).
1.2. Порядком премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников Управления п. Вязовая администрации Усть-Катавского городского округа, утвержденным Распоряжениями № 22 от 08.11.2011г. (в редакции изменений 22 от 26.10.2012г.), №25 от 15.11.2011г., №20 от 08.11.2011г. (далее по тексту - Порядок премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников).
2.Проверка первичных документов, учетных регистров, распоряжений по оплате труда, начисления заработной платы, расчета среднего заработка за проверяемый период показала:
Аналитический учет расчетов ведется в Журнале операций расчетов по заработной плате ф.№6. Основанием для начисления заработной платы служат: приказ учреждения о приеме, увольнении и перемещении сотрудников в соответствии с утвержденным штатным расписанием и ставками заработной платы, табель учета рабочего времени, записка-расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях, другие учетные документы по учету труда и его оплаты. Заработная плата начисляется за фактически отработанное время на основании табеля учета рабочего времени. Выплата заработной платы работникам учреждения производится путем перечисления на счета банковских карт.
В проверяемом периоде действовали следующие штатные расписания:

- штатное расписание по состоянию на 01.01.2021г. в количестве 4,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в сумме 79 521,64 рублей в месяц.

- штатное расписание по состоянию на 01.06.2021г. в количестве 4,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в сумме 79 478,94 рублей в месяц.

- штатное расписание по состоянию на 01.10.2021г. в количестве 4,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в сумме 83 619,78 рублей в месяц.

- штатное расписание по состоянию на 01.01.2022г. в количестве 4,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в сумме 84 635,34 рублей в месяц.

- штатное расписание по состоянию на 01.04.2022г. в количестве 4,5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда в сумме 94 571,86 рублей в месяц.

- штатное расписание по состоянию на 01.06.2022г. в количестве 5 штатных единиц с месячным фондом оплаты труда (далее-ФОТ) в сумме 115 279,08 рублей в месяц.

По представленным к проверке штатным расписаниям учреждения:

- на 2021г. ФОТ составил 966 383,33 рублей;

-на 2022г. ФОТ составил 1 250 003,30 рублей.
По смете учреждения:

- на 2021 год ФОТ (плановый показатель) – 1 454 801,24 рублей;

- на 2022 год ФОТ (плановый показатель на 01.08.2022г.) – 1 564 854,77рублей;
Начисление заработной платы осуществляется на основании штатного расписания, Положений об оплате труда и Порядка премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников. Начисление премий, единовременных выплат и материальной помощи работникам производятся на основании распоряжений Управления п.Вязовая. Порядок премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников не актуализировался и не приводился в соответствие с решениями Собрания депутатов №115 от 28.08.2015г.; от 28.08.2015г. № 117; от 26.11.2010г. №215 (с изменениями и дополнениями). 
В соответствии с Порядком премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников, премиальные выплаты по итогам работы производятся в процентном соотношении к должностному окладу работника. В декабре 2021 года приказом № 71-1 от 22.12.2021г. «О поощрении работников по итогам работы за 2021 год» была назначена премиальная выплата водителю и рабочему по комплексному обслуживанию и ремонту зданий в абсолютном выражении.

Начисление заработной платы осуществляется на основании штатного расписания. В декабре 2021г. Распоряжением № 12-л от 01.12.2021г. старшему бухгалтеру надбавка за сложность и напряженность была установлена в размере 100% от должностного оклада. Согласно штатному расписанию № 3 от 09.12.2021г. данная надбавка установлена в размере 70%. Изменения в штатное расписание не вносились.

 В декабре заработная плата старшему бухгалтеру была начислена из расчета должностного оклада в размере 2599,00 рублей. Согласно штатному расписанию № 3 от 09.12.2021г. должностной оклад установлен в размере 2469,25. Таким образом, излишне начисленная заработная плата составила 777,10 рублей, в том числе страховые взносы 180,25 рублей.
С января по ноябрь 2021 года делопроизводителю Саметовой Ю.Р. был установлен персональный повышающий коэффициент (далее – ППК) в размере 1,16. (Распоряжения «О надбавке персонального повышающего коэффициента» № 6 28.01.2021г., № 11 от 26.02.2021г., № 17 от 31.03.2021г., № 22 от 27.04.2021г., № 27 от 31.05.2021г., № 37 от 30.06.2021г., № 41 от 28.07.2021г., № 45 от 30.08.2021г., № 48 от 27.09.2021г., № 53 от 26.10.2021г., № 61 от 29.11.2021г.). Фактически ППК был начислен и выплачен в размере 1,21. Переплата за 11 месяцев составила 1363,78 рублей, в том числе страховые взносы 316,33 рублей.

В нарушении статей 127 и 140 Трудового кодекса РФ компенсация при увольнении работника не производилась. Делопроизводитель Цыпина С.В. уволена 1 февраля 2022г. на основании приказа № 1-к от 01.02.2022г. За период с 10.01.2022г. по 09.01.2023г. положена компенсация за неиспользованный отпуск при увольнении в количестве 2,33 дней.
В 2021г. табель учета рабочего времени ведется с ошибками. Так, в июле рабочий по комплексному обслуживанию здания Смирнова Ю.В. переведена на 0,25 ст. с 03.07.2021г. на основании дополнительного соглашения № 2 от 05.07.2021г. В табеле за июль указано 0.5 ставки.
3. Проверка организации и ведения бюджетного учета.
Ведение бухгалтерского учета осуществляется старшим бухгалтером. Деятельность по ведению бухгалтерского учета осуществляется на основании Учетной политики, утвержденной приказами от 20.08.2020г. №37, от 30.12.2021г. №73. Утвержденной Учетной политикой не закреплены списки материально ответственных и подотчетных лиц. По тексту имеются ссылки на приложения, отсутствующие в действующей редакции распоряжения. 
 Ведение бухгалтерского учета организовано с применением программного комплекса «1С.8.3Предприятие-Бухгалтерия государственного учреждения». Журналы операций в проверяемом периоде формировались в соответствии с требованиями Приказа Минфина РФ от 01.12.2010г. №157н. "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению"(далее-Инструкции №157н).Представленные к проверке бухгалтерские документы сформированы на бумажных носителях, систематизированы помесячно в хронологическом порядке в разрезе журналов операций с подтверждающими первичными документами. В нарушение Инструкции №157н бухгалтерские документы в проверяемом периоде сброшюрованы, но не пронумерованы. В журналах операций с ноября 2021года отсутствую подписи старшего бухгалтера.
2.1. Учет основных средств.
Учет операций по выбытию и перемещению основных средств ведется в Журнале операций по выбытию и перемещению нефинансовых активов №7. Оформление поступления основных средств осуществляется своевременно, с использованием унифицированных форм первичных учетных документов.

Со всеми материально-ответственными лицами заключены договоры о полной индивидуальной материальной ответственности.

Согласно данным Главной книги балансовая стоимость основных средств увеличилась в 2021 г. на 147 751,67 руб., на 01.08.2022года на 238 229,84 руб.(Таблица7)

Балансовая стоимость основных средств
Таблица 7     

	Основные средства (балансовая стоимость), руб.
	Дата 
	Отклонения руб.

	
	на 01.01.2021
	на 01.01.2022
	на 01.08.2022
	Гр.3-гр.2
	Гр.4-гр.3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Нежилые помещения (здания и сооружения) 
	557 658,43
	557 658,43
	795 888,27
	0,00
	238 229,84

	Нежилые помещения (здания и сооружения) 
	0,00
	126 645,93
	126 645,93
	126 645,93
	0,00

	Машины и оборудование
	182 168,28
	182 168,28
	182 168,28
	0,00
	0,00

	Транспортные средства
	841 843,44
	841 843,44
	841 843,44
	0,00
	0,00

	Инвентарь производственный и хозяйственный
	91 774,56
	112 880,30
	112 880,30
	21 105,74
	0,00

	     Итого:
	1 673 444,71
	1 821 196,38
	2 059 426,22
	147 751,67
	238 229,84


В 2021 году поступило основных средств на сумму 691 362,80 руб. Поставлено на баланс безвозмездно переданных Управлением имущественных и земельных отношений администрации Усть-Катавского городского округа основных средств на сумму 553 545,24 руб., в том числе

 -92 722,35 руб., контейнерная площадка на 3 контейнера, расположенная по адресу: Челябинская область, город Усть-Катав, п.Вязовая ул. Коммунальная в 40 м. на северо-восток от жилого дома №14; 

-11 307,86 руб., ограждение для контейнерной площадки, расположенной по адресу Челябинская область г. Усть-Катав п.Вязовая ул.Севетская д.13-15-1шт.;
-11 307,86 руб., ограждение для контейнерной площадки, расположенной по адресу Челябинская область г. Усть-Катав п.Вязовая ул.Красноармейская д.122-124-1шт.;

-11 307,86 руб., ограждение для контейнерной площадки, расположенной по адресу Челябинская область г. Усть-Катав п.Вязовая ул.Красноармейская д.118-120-1шт.;

-21 105,74 руб., контейнер для ТКО-4шт.

Поставлено на забалансовые счета основных средств в сумме 2 670,00 рублей (огнетушители ОП-4- 3шт.).
На 01.08.2022 года поступило основных средств на сумму 262 724,84 руб.  Поставлено на баланс безвозмездно переданных Управлением имущественных и земельных отношений администрации Усть-Катавского городского округа основных средств на сумму 238 229,84 рублей (братская могила железнодорожников, погибших от рук белогвардейцев в 1919 году-1 объект).
Поставлено на забалансовые счета основных средств в сумме 24 495,00 руб., в том числе:

              -12 000,00 руб., карбюратор К-88 ЗИЛ- 1шт.;
             -12 495,00 руб., рукав пожарный для пожарной машины - 3 шт.

Инвентаризация основных средств проводилась в учреждении перед составлением годовой бухгалтерской отчетности на основании приказа от 11.11.2021 г. № 57а.

      В результате проведения инвентаризаций недостач и излишков основных средств не обнаружено.

       В ходе проведения проверки 31.08.2022 г. комиссией проведена инвентаризация основных средств, учитываемых на балансовых счетах. В результате инвентаризации выявлено оборудование, требующее списания в результате физического и морального износа на общую сумму 8470,00 руб. (Таблица 8):

Перечень оборудования, требующего списания в результате

 физического и морального износа
Таблица 8
	ОС
	Инв.№
	Дата принятия к учету
	Балансовая стоимость
	Сумма амортизации
	Остаточная стоимость

	Принтер
	110134005
	26.09.2015
	4990,00
	4990,00
	0,00

	Антена офсетная
	1101040300
	02.04.2008
	3480,00
	3480,00
	0,00

	Итого:
	
	
	8470,00
	8470,00
	0,00


В силу п. 8 федерального стандарта «Основные средства» объекты основных средств, которые не приносят субъекту учета экономические выгоды, не имеют полезного потенциала и в отношении которых в дальнейшем не предусматривается получение экономических выгод, учитываются на забалансовом счете 02 «Материальные ценности на хранении». В нарушение данного положения не используемые объекты основных средств на забалансовый счет 02 не переведены. 

В результате инвентаризации выявлены основные средства, на которых не были обозначены инвентарные номера (Таблица 9)

Перечень основных средств, на которых не обозначены инвентарные номера
Таблица 9

	Номер п/п
	Наименование основного средства
	Инвентарный номер

	1
	Ограждение для контейнерной площадки расположенное по адресу п. Вязовая ул.Советская д.13-15
	53410089

	2
	Ограждение для контейнерной площадки расположенное по адресу п. Вязовая ул.Красноармейская д.122-124
	53410088

	3
	Ограждение для контейнерной площадки расположенное по адресу п. Вязовая ул.Красноармейская д.118-120
	53410087

	4
	Колонка КП
	1010400364

	5
	Автомагнитола Soni CDX GT39U
	53410077

	6
	Рукав D-125мм,с ГРВ-125 (4метра)
	101040365

	7
	Рукав D-125мм,с ГРВ-125 (4метра)
	1101040366

	8
	Чехлы для автомобиля УАЗ
	53410076


2.2.Учет горюче-смазочных материалов:
На балансе Управления п.Вязовая числится два автомобиля-УАЗ 315195 и ЗИЛ 131.

В ходе проверки путевых листов выявлено:
1.При заполнении путевых листов не учтены требования, утвержденные Приказом Министерства транспорта РФ от 11.09.2020г. №368 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» (далее- Приказе Минтранса), которые действуют с 01.01.2020г. Форма путевого листа (ф.0345001) которая используется Управлением п.Вязовая не является актуальной, так как не содержит всех обязательных реквизитов, приведенных в Приказе Минтранса. Форма путевого листа не закреплена в Учетной политике Управления п.Вязовая.  
2.В путевых листах с 15 марта 2021г. не указаны конкретные пункты назначения (следования), что является нарушением Приказа Минтранса, т.к. является обязательным реквизитом путевого листа. Отсутствие данных о маршруте следования не позволяет судить о том, что машина была использована в служебных целях.
3.В путевом листе автомобиля ЗИЛ 131 (пожарная машина) №1 от 20.04.2021г. маршрут составил 2км.В эксплуатационной карте за апрель 2021г. 20 апреля в столбце «прохождение к месту работы и обратно» указано 7 км. В эксплуатационной карте за май 2021 года 17 мая имеется отметка о выезде на пожар, путевой лист на этот день отсутствует.
Аналитический учет горюче-смазочных материалов отражается на счете 11053300 «Горюче-смазочные материалы». Списание ГСМ производится на основании путевых листов согласно норм и повышающих коэффициентов, установленных распоряжениями п.Вязовая на 2021 г. и 2022год.
2.3. Учет расчетов с дебиторами и кредиторами.

Согласно данным ф.0503169 «Сведения о дебиторской и кредиторской задолженности» и ф. 0503130 «Баланс» на 01.01.2021 года образовалась дебиторская задолженность. 

Дебиторская задолженность на 01.01.2021г. составила 54,31 рублей (переплата электроэнергии за декабрь 2020г.).

          Дебиторская задолженность на 01.01.2022г. составила 579,11 рублей в том числе:

-477,59 рублей – переплата электроэнергии за декабрь 2021г.;
-101,52 рублей- переплата услуг связи за декабрь 2021г.

Кредиторская задолженность на 01.01.2021г. составила 43,54рублей (задолженность по услугам связи за декабрь 2020г.).
Кредиторская задолженность на 01.01.2022г. составила 94,62 рублей (задолженность по электроэнергии за декабрь 2021г.)
Просроченной дебиторской и кредиторской задолженности за проверяемый период учреждение не имело.
Информация о результатах контрольного мероприятия:
1. Порядок премирования и назначения выплат стимулирующего характера работников не актуализировался и не приводился в соответствие с решениями Собрания депутатов №115 от 28.08.2015г.; от 28.08.2015г. № 117; от 26.11.2010г. №215 (с изменениями и дополнениями).
2.Произведены выплаты стимулирующего характера, не соответствующие Порядку премирования и назначению выплат стимулирующего характера работникам;
3.Выявлено несоответствие установленной надбавки за сложность и напряженность старшему бухгалтеру предусмотренной штатным расписанием;
4.Выявлена излишне начисленная заработная плата в сумме 2140,88 рублей в т.ч. –старшему бухгалтеру 777,10 рублей, делопроизводителю 1363,78 рублей;
5. В нарушении статей 127 и 140 Трудового кодекса РФ компенсация при увольнении работника не производилась;              
6.Выявлены неточности заполнения табеля учета рабочего времени;
7.В нарушение Инструкции №157н бухгалтерские документы в проверяемом периоде сброшюрованы, но не пронумерованы. В журналах операций с ноября 2021года отсутствуют подписи старшего бухгалтера. Утвержденной Учетной политикой не закреплены списки материально ответственных и подотчетных лиц. По тексту Учетной политики имеются ссылки на приложения, отсутствующие в действующей редакции распоряжения.
8.При проведении инвентаризации выявлено оборудование, требующее списания в результате физического и морального износа на общую сумму 8470,00 рублей, а также выявлены основные средства, на которых не были обозначены инвентарные номера;
9. При проверке заполения путевых листов не учтены требования Приказа Минтранса, форма путевого листа (ф.0345001) которая используется Управлением п.Вязовая не является актуальной, так как не содержит всех обязательных реквизитов, приведенных в Приказе Минтранса. В путевом листе автомобиля ЗИЛ 131 (пожарная машина) №1 от 20.04.2021г. выявлено несоответствие указанного маршрут с эксплуатационной картой за апрель 2021г. В эксплуатационной карте за май 2021 года 17 мая имеется отметка о выезде на пожар, путевой лист на этот день отсутствует.
Представить в Финансовое управление администрации Усть-Катавского городского округа в письменном виде мероприятия по устранению выявленных в ходе проверки нарушений, замечаний, недостатков в срок не позднее 30.09.2022г.

Главный инспектор по муниципальному 

финансовому контролю                                                     _______________ М.И. Макарова
Инспектор-ревизор по муниципальному

финансовому контролю
_______________ И.С. Клепинина

Копия акта получена ___________________________________________
                                                                   (подпись, Ф.И.О)
Объект контроля вправе представить письменные замечания (возражения, пояснения) на акт контрольного мероприятия в течении 15 рабочих дней со дня получения копии настоящего акта________________________________________________________________
                                  (подпись, Ф.И.О)
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